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CAST 1.
OBECNA USTANOVENI

§1
ROZSAH POUZITI A CILE

1. Fotbalové asociace Ceské republiky (dale ,,FACR®) je spolkem, ktery kromé jiného pecuje o komplexni
rozvoj a propagaci fotbalu v Ceské republice a vytvafi pro néj na vsech stupnich vsestranné a rovnopravné
podminky, podporuje profesionalni a zejména amatérsky fotbal se zvlastnim zaméfenim na rozvoj fotbalu
mladeze.

2. K naplnénf téeli podle odstavce 1 FACR v ramci své hlavni éinnosti té2 mimo jiné pecuje o sportovni
vychovu mladeze a pfipravuje talentované mladé fotbalisty a fotbalistky pro dosazen{ nejvyssi vykonnosti.

3. K realizaci cile podle odstavee 2 provadi FACR na zakladé Licenéniho #adu talentované mladeze FACR
(dale ,,fad* nebo ,,tento ¥ad®) prostiednictvim licenéniho fizenf kategorizaci téch Clensk;’rch klubt, které
maji pro vychovu talentované mladeze dobré pfedpoklady, a navazuje s nimi uzkou spolupraci v ramci
projekti na podporu talentované mladeze, které pro jejich podporu zavadi. Nasledné v zavislosti
na pfislunou kategotizaci je témto Clenskym klubéim ze strany FACR poskytovana finanéni podpora.

4. Cilem projektd na podporu talentované mladeze je mimo jiné:
a) podpora sportovni ptipravy a vichovy talentované mladeze;
b) rozvoj sportovni a souvisejici infrastruktury Clenskych klubu;

¢) podpora trvalého zlepsovani standardd, kvalitniho fizeni a organizace clenskych klubd vedouci
k maximalizaci kvality péce o talentovanou mladez; a

d) poskytovani informaci k podpofte talentované mladeze regionim.
5. Tento fad upravuje prava a povinnosti souvisejici se statusy mladeze:

2) KLUBOVA AKADEMIE 1;
b) KLUBOVA AKADEMIE 2;
¢) KLUBOVA AKADEMIE 3;
d) KLUBOVA AKADEMIE 4;
¢) KLUBOVA AKADEMIE 5; a
f) Divci akademie (WA).
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§ 2
VYKLAD VYBRANYCH POJMU

1. Pro téely tohoto ¥adu se v souladu se Stanovami FACR nasledujicimi pojmy rozumf:

Clensky klub Clensky klub FACR.
Drzitel Clensky klub, kterému byl pfidélen status klubové akademie.
Hrac/ka Fyzicka osoba, kterd je v souladu se Stanovami zaregistrovana jako ¢len FACR.

Profesiondlni smlouva  Profesiondlni smlouva podle Pfestupniho fadu FACR.

Piidruzeny klub Clensky klub FACR, kterému Vykonny vibor FACR podle Soutézniho tadu
FACR udelil status piidruzeného mladeznického klubu ¢lenského klubu.

Soutéz Mistrovska soutéz podle Soutézniho fadu FACR.

Systém SAFE IT systém vyvinuty FACR jako prostfedek elektronické komunikace mezi FACR
a kluby, slouzici zejména pro ucely dorucovani rozhodnuti a dalsich podani,
a dale pro uéely shromazdovani informaci od Zadateld nebo Drzitela licenc
tykajici se jejich klubu, v rAimci implementace, posouzeni a prosazeni pravidel.

Trenér Fyzickda osoba disponujici pozadovanou trenérskou licenci nebo jinymi
pozadovanymi kvalifikacnimi pfedpoklady, jejiz ¢innost spociva zejména
ve vedeni hraca a zbytku realizacntho tymu v $atné a technické zoné
tréninkového zazemi pfed tréninkem, béhem néj a po ném; ve vybéru hract
a taktiky v utkanich a ve vedeni hraca; a zbytku realiza¢niho tymu v Satné
a technické z6n¢é na stadionu pfed utkanim a béhem né;j.

Zadatel Clensky klub #adajici o status klubové akademie.

§3
POSKYTOVATEL

1. Poskytovatelem statusu je FACR.

2. FACR zarucuje Zadatelim a Drzitelim piisné a uplné utajen{ vsech informaci poskytnutych bé¢hem
licen¢niho fizeni.

3. FACR zarucuje béhem celého licenéntho fizen{ rovné zachazeni vSem Zadatelim a Drzitelim.

§ 4
LICENCNI ORGANY

1. Licené¢ni organy sestavaji z Licenén{ administrativy (dale ,,Administrativa“), Licenéniho manazera (dale
»ManazZer®) a Komise talentované mladeze (dale ,,Komise®).

2. Clenové licenénich organi jsou povinni zdrzet se vjkonu ¢innosti, existuje-li jakakoli pochybnost o jejich
nezavislosti na Zadateli nebo Drziteli nebo dochazi-li ke stfetu zajmu. Za nezavislého se nepovazuje clen
licen¢niho organu, je-li on sam nebo nektery ¢len jeho rodiny (partner, dité, rodi¢ nebo sourozenec) clenem,
spole¢nikem, obchodnim partnerem, sponzorem nebo poradcem Zadatele nebo Dritele.

3. Clenové Administrativy jsou ustanovovani a odvolavani Manazerem a jsou odpovédni za jim svéfené dkoly.
Clenem Administrativy muze byt zaméstnanec FACR nebo externi spolupracovnik FACR.

4. Do pusobnosti Administrativy nalez{ zejména:
a) pfiprava, realizace a dal$f rozvoj licen¢niho fizenf;
b) poskytovani administrativni podpory rozhodovacim organtim a Manazerovi;
¢) pomoc, poradenstvi a monitorovani Zadatelt a Drziteld po dobu platnosti statusu,

d) poskytovani soucinnosti pro useky, oddéleni, odborné komise FACR ¢i piipadné dalsi utvary
FACR véetné vzajemného predavani informaci nezbytnych pro ucely licenéniho fizeni.

5. Manazer je odpovédny za licenéni fizeni a fidi jej. Do jeho ptsobnosti nalezi zejména:
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a) pfedkladani doporuceni Komisi na udéleni nebo neudéleni statusu;
b) pfiprava, realizace a dalsi rozvoj licencniho systému;
¢) pomoc, poradenstvi, monitoring a kontrola Zadatelt a Drziteli po dobu platnosti statusu;

d) ve spolupraci s Pravnim oddélenim FACR a Sportovné-technickym oddélenim FACR navrhovat
Vykonnému vyboru FACR vnitfni normy spojené s licenénim f{zenim;

e) fizeni ¢innosti Administrativy;

f) moznost po predchozim oznimeni (min. 48 hodin) navstévovat porady opravnénych zastupca
klubt nebo jednani klubovych statutarnich organu; a

@) fungovani jako kontaktni bod pro jiné organizaéni slozky FACR a sdileni informaci s nimi.

§5
KOMISE

Komise je tvofena 7 ¢leny, a do jeji pusobnost{ nalezi:

a) rozhodovat o pfidéleni nebo nepfidélen{ statusu na zakladé doporuceni Manazera,

b) rozhodovat o udéleni sankce podle § 7.
Clenové Komise jsou jmenovéani Vkonnym vjborem FACR, a z fad svych ¢lent voli predsedu Komise
a mistopfedsedu Komise, pficemz ¢lenové Komise:

a) jednaji pfi vikonu svych povinnost nestrann¢;

b) nemohou ziroven pusobit jako ¢lenové Administrativy.
Obsazeni Komise musf zahrnovat ManaZera, a po jednom zastupci Sportovné-technického oddéleni FACR,
Ridici komise pro Cechy, Ridici komise pro Moravu, Ligové fotbalové asociace (dale ,, LFA®), Komise
mladeze FACR a Regionalni komise FACR.
Komise je usnasenischopnd, je-li pfitomna alespofl nadpoloviéni vétsina jejich clent. V piipadé
nerozhodnosti hlast ma rozhodujici hlas pfedseda Komise. V piipadé nepiitomnosti predsedy Komise

ma rozhodujici hlas mistopfedseda Komise.

Proti rozhodnuti Komise je mozné se odvolat k Vykonnému vyboru, a to do 7 kalendafnich dnt
od doruceni rozhodnuti.

Komise postupuje podle procesnich pravidel uvedenych v § 11 a § 12 tohoto fadu.

§6
KONTROLNI CINNOST

Kontrolni ¢innosti se rozumi ¢asove ohraniceny tsek ¢innosti kontrolnfho organu, kdy je zkouman skute¢ny
stav pfidélené licence piislusnému Drziteli, a ten je porovnavan se stavem zadoucim. Kontrolni ¢innosti
je zjist'ovano, jak jsou plnény povinnosti stanovené timto fadem. Soucasti kontrolni ¢innosti nenf naprava
zjisténych chyb a nedostatka.

Kontrolujici je pracovnik FACR, ktery na zékladé povéfeni Manazera nebo feditele Sportovné-technického
oddéleni FACR provadi kontrolu.

Kontrolovanymi osobami jsou Drzitelé podle tohoto fadu.

Pro kontroln{ ¢innost miize byt vyuzito tzv. pfizvané osoby. Role pfizvané osoby spociva v poskytnuti
odborné podpory kontrolnimu organu, a to v pifpade, kdy je pro naplnéni ucelu kontrolni ¢innosti zapotiebi
doplnéni odbornych znalosti ¢i zkusenost! pro posouzeni dodrzeni povinnosti ze strany kontrolovaného,
nebo v pifpadé, kdy je zapotiebi dosvédceni skutecnosti faktického stavu prabéhu kontrolni ¢innosti.

Nad ramec standardnf kontrolni ¢innosti podle odst. 1 — 4 mtze probéhnout audit plnéni podminek, ktery
probiha nasledovné:

a) Manazer, kontrolni organ nebo feditel Sportovné-technického oddéleni vyzve Drzitele k vyjadfent
ve vztahu k plnéni podminek konkrétnich kritérii;

b) Drzitel je povinen nejpozdéji do 7 dnt poskytnout pozadované vyjadieni, dokumenty, pfipadné
dolozit skutecny stav a pravdivost idaju uvedenych v zadosti o status;
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¢) FACR spolupraci mezi piislusnymi oddélenimi a useky FACR vyhodnoti, zda Drzitel fadné plni =¥

piislusné podminky;

d) osoba, ktera audit plnéni podminek v pism. a) zapocala, vypracuje zpravu o provedeném auditu
plnéni podminek a zjisti-li nesrovnalosti nebo neplnéni podminek, pfedlozi tuto zpravu kromé
Drzitele téz Komisi, kterd mize postupovat podle § 7 nebo § 10 odst. 7.

§7
SANKCE

Za poruseni povinnosti stanovenych timto fadem ze strany Drzitele, spocivajici zejména v nedodrzeni lhit,
nepfedlozeni podkladi v pozadovaném rozsahu, nedolozeni dokumentace v pfedepsané formé, uvedeni
nepravdivych nebo zavadéjicich informaci, neposkytnuti soucinnosti nebo nedodrzeni ulozenych
podminek, jakoz i v dal$ich zasadnich nedostatcich, mezi které patii zejména nesplnéni pozadavki
na trenérské licence stanovené pro piislusny status, nenaplnéni povinného poctu druzstev, poruseni zakazu
soub¢hu trenérskych funkci nebo nedostate¢né zpracovani interntho programu rozvoje mladeze, muze
Komise rozhodnutim ulozit:

a) napomenuti s pfipadnym stanovenim lhuty pro zjednani napravy;
b) pokutu az do vyse 25 % z celkové pridélené finanéni podpory za kalendaini rok.
Radnym opravnym prostfedkem proti rozhodnuti dle odst. 1 je odvolani. Dritel muze odvolinim
napadnout rozhodnuti podle odst. 1 ve lhut¢ 7 kalendafnich dnt od doruceni rozhodnuti. Odvolani
ma odkladny dcinek. O odvolani rozhoduje Vykonny vybor FACR.
Odpvolaci organ rozhodne o odvolani tak, ze:
a) zru$i napadené rozhodnuti nebo jeho ¢ast a v rozsahu zruseni ve véci sam rozhodne; nebo
b) doplni chybéjici ¢i nedplny vyrok; nebo
¢) napadené rozhodnuti potvrdi.

Rozhodnuti podle odst. 1 nebo podle odst. 3 neni piekazkou véci rozhodnuté ve vztahu k pfipadnému
fizeni podle Disciplinarniho tadu FACR.

§8
ZADATEL NEBO DRZITEL

Zadatelem nebo DrZitelem mizZe byt pouze Clensky klub, ktery ma pravni formu zapsaného spolku.

Kde tento ¥ad vyzaduje, aby se Zadatel nebo Drzitel dcastnil svym druZstvem urcité vékové kategorie
soutéze organizované FACR nebo jejimi pobo¢nymi spolky, je Zadateli nebo Drziteli uznano druzstvo jen
v piipadé, ze Zadatel nebo Drzitel m4 registrované hrace dané vékové kategorie v minimalnim poctu, ktery
vyzaduje tento fad, a takov{ hraci jsou registrovani:

a) v klubu Zadatele nebo Drzitele; nebo

b) v Pfidruzeném klubu.

V souhrnu viech druZstev je Zadatel nebo DrZitel vzdy povinen mit minimalni pocet hraca registrovanych
v klubu Zadatele nebo Drzitele podle odstavee 1. Minimalni pocet hraca stanovi § 14, 36, 58, 78, a 97.

§9
OBECNE POVINNOSTI ZADATELE

Zadatel nebo DrZitel je povinen poskytovateli statusu poskytnout:

a) veskeré nezbytné informace anebo relevantni dokumenty, které beze zbytku prokazou, ze byly
nebo jsou splnény podminky pro piislusny status stanovené timto fadem; a

b) jakékoli dalsi dokumenty, které jsou pro rozhodovani poskytovatele statusu relevantni.

Jakakoli skute¢nost vznikla po pfedlozeni dokumentace poskytovateli statusu, ktera pfedstavuje viznamnou
zménu difve pfedlozenych informaci, musi byt neprodlené oznamena poskytovateli statusu.
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Jakakoli skute¢nost vznikla po udéleni statusu poskytovatelem, ktera pfedstavuje vyznamnou zménu difve
predlozenych informaci, musi byt neprodlené oznamena poskytovateli statusu.

Pro Zadatele nebo Dritele plati ve vztahu k osobam vykonavajicim pro Zadatele nebo DrZitele funkce
obsazené v Kapitole 2 - personalni kritéria pro pfislusny status:
a) povinnost zajistit clenstvi ve FACR, a to vyjma osob tvoficich klubovy sekretariat a 1ékaf(; a

b) povinnost stanovit prava a povinnosti takové osob ve vztahu k Zadateli nebo Driteli pisemné,
a to vyjma osob tvoficich klubovy sekretariat.

§ 10
STATUS

FACR prostfednictvim Komise udéluje:

a) Status KLUBOVA AKADEMIE 1, a to v pfipadé splnéni pozadavka stanovenych timto fadem,
vsech licenénich kritérif oznacenych KA_1's tim, ze v rimci bodového hodnoceni dosahl Zadatel
minimalné 2.700 bodd.

b) Status KLUBOVA AKADEMIE 2, a to v piipadé splnéni poadavki stanovenych timto fadem,
vsech licenc¢nich kritérif oznacenych KA_2, s tim, Zze v ramci bodového hodnoceni dosahl Zadatel
minimélné 2.200 bodu.

¢) Status KLUBOVA AKADEMIE 3, a to v piipadé splnéni pozadavka stanovenych timto fadem,
vsech licenc¢nich kritérif oznacenych KA_3, s tim, ze v ramci bodového hodnoceni dosahl Zadatel
minimalné 1.600 bodu.

d) Status KLUBOVA AKADEMIE 4, a to v piipadé splnéni pozadavki stanovenych timto fadem,
vsech licenc¢nich kritérif oznacenych KA_4, s tim, Zze v ramci bodového hodnoceni dosahl Zadatel
minimalné 1.250 bod.

e) Status KLUBOVA AKADEMIE, a to v piipadé splnéni pozadavki stanovenych timto fadem,
vsech licenc¢nich kritérif oznacenych KA_5, s tim, Ze v ramci bodového hodnoceni dosahl Zadatel
minimélné 1.000 bod.

f) Status DIVCI AKADEMIE (WA) , a to v piipadé splnéni pozadavki stanovenych timto fadem
a zaroven vsech licenc¢nich kritérii oznac¢enych WA.

Kritérium bodového hodnoceni uvedené v odstavei 1 se vyhodnocuje pouze v kalendafnim roce podani
zadosti o udéleni statusu. VSechna ostatn{ licen¢ni kritéria podle tohoto fadu je Zadatel nebo Drzitel
povinen plnit kazdoro¢né po dobu platnosti statusu.

Status se udéluje na dobu 24 mésicu, pficemz jeho platnost zacina vzdy od 1. 1. pfislusného kalendafntho
roku a jeho platnost konéf k 31. 12. bezprosttedné nadchazejiciho kalendatniho roku.

V zavislosti na udéleny status musi byt mezi FACR a Zadatelem uzaviena pro obdobi kazdého
z kalendatnich roki podle odst. 3 smlouva o spoluprici pii rozvoji fotbalu obsahujici podminky spoluprice
véetné vyse financnich prostedku, které jsou pro pfidéleny status Zadatele v piislusném kalendafnim roce
urceny.

Vyse finanénich prostredka uréena pro jednotlivé statusy na piislusny kalendaini rok bude oznamena FACR

zpravidla na zac¢atku kalendafniho roku, nejdfive vsak po rozhodnuti piislusného narodniho ufadu, ktery
rozdéluje sportovni dotace na podporu talentované mladeze.

Status je nepfevoditelny a nenf na néj pravni narok.

Komise muze status odejmout i v pribéhu jeho platnosti postupem obdobnym postupu podle § 7,
a to v ptipade, ze:

a) nckterd z podminek uvedenych v tomto fadu pro vydani pifslusného statusu jiz neni splnéna,
zejména podminka podle § 14, 36, 58, 78,2 97, a podminky stanovené ve financnich a personalnich
kritériich pro piislusny status; pficemz toto ustanoven{ se nevztahuje na ustanoveni § 12 odst. 1
pism. b) a ¢), £ 13 odst. 1 pism. b) a ¢), { 34 odst. 1 pism. b) a ¢), § 56 pism. 1 b) a c), a { 76 odst. 1
pism. b) a c).

b) Durzitel ve stanovené lhute nesplnil povinnost ulozenou podle § 7 odst. 1;
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¢) Drzitel je v prodleni s thradou splatnjch zavazka viéi FACR, po dobu deléi nez 60 kalendainich
dnt.

Radnym opravnjm prostiedkem proti rozhodnuti dle odst. 7 je odvolani. Drzitel mize odvolinim

napadnout rozhodnuti podle odst. 6 ve lhute 7 dnt od doruceni rozhodnuti. Odvolani ma odkladny ucinek.

O odvolani rozhoduje Vykonny vybor FACR.

™

9. Status zanikne v pfipadé, ze:
a) Drzitel je v likvidaci, a to ke dni rozhodnuti o vstoupeni do likvidace;
b) vaci majetku Drzitel probihd insolvencni f{zeni, v némz bylo vydano rozhodnuti o upadku,
a to ke dni rozhodnut{ o upadku.
10.V piipadé odejmuti statusu nebo jeho zaniku podle tohoto ¢léanku musi drzitel vratit FACR finanéni
prostfedky poskytnuté na pifslusny kalendarni rok, ve kterém doslo k odejmuti statusu nebo jeho zaniku.
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CAST I1.
LICENCNI RIZENi

§ 11
PRUBEH LICENCNIHO RIZENI

1. Prostfedkem komunikace v ramci fizeni podle tohoto ¥idu mezi FACR a Zadatelem nebo Drzitelem
je systém SAFE. Sva podani je Zadatel nebo Drzitel povinen podavat prostfednictvim systému SAFE.
V ptipadé, Ze je systém SAFE prokazatelné nefunkéni, je Zadatel ¢ Dritel povinen piisluiné dokumenty
dodat prostfednictvim datové schranky, osobné, nebo na e-mailovou adresu Manazera.

2. FACR dorucuje Zadateli nebo Drziteli pisemnosti prostfednictvim systému SAFE, nevyplyva-li z tohoto
fadu néco jiného. Pisemnost dorucovand prostfednictvim systému SAFE se povazuje za dorucenou
okamzikem vlozeni do systému SAFE.

3. Neni-li doru¢eni podle odstavce 2 mozné nebo stanovi-li tak tento ¥ad, dorucuje FACR pisemnost
prostfednictvim datové schranky. Odmitne-li Zadatel nebo Drzitel pfevzit dorucovanou pisemnost,
povazuje se pisemnost za doru¢enou dnem, kdy bylo piijeti odepteno. Nevyzvedne-li si Zadatel nebo
Drzitel pisemnost doruc¢ovanou prostiednictvim poskytovatele postovnich sluzeb do vlastnich rukou
ve lhute 10 dnd ode dne, kdy byla piipravena k vyzvednuti, povazuje se pisemnost za dorucenou poslednim
dnem této lhuty.

4. Licenc¢ni fizeni probiha nasledovné:
a) FACR zveiejni veskeré dokumenty, které je nezbytné vyplnit a podat ze strany Zadateld;
b) Zadatel odesle zadost o ptidélent statusu véetné véech pozadovanych dokumenta podle pism. a);
¢) FACR spolupraci mezi ptislusnymi organizaénimi slozkami vyhodnoti podanou Zadost Zadatele;
d) ManaZer Komisi zasle doporuceni o ptidélent statusu Zadateli véetné odivodnén;
¢) Komise na zakladé doporuceni podle pism. d), které pro ni neni zavazné, udéli Zadateli status.

f) Zadatel ma moznost akceptovat rozhodnuti podle pism. ¢), nebo proti nému ve Ihité do 7 dna
podat odvolani Vykonnému vyboru FACR prostfednictvim Komise, pfi¢emz z odvolani musi byt
ziejmé, ceho se Zadatel domaha, a to véetné odavodnéni;

@) Vykonny vybor vyhodnoti fadné¢ podand odvolani, kterym bud’ mutze vyhovét a pfidelit tak
Zadateli piislusny status, nebo je odmitnout s odivodnénim;

h) Vykonny vybor vezme na védomf statusy udélené Komisi.

5. Lhuty licen¢ntho fizeni pro kalendaini rok, ve kterém Licencni fizeni probiha, schvaluje Vykonny vybor
FACR na svém zasedani.
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CAST I11. '
KRITERIA A HODNOCENI

KAPITOLA 1

KLUBOVA AKADEMIE 1 2a KLUBOVA AKADEMIE 2

KRITERIA SPORT

§ 12
PODMINKY PRIDELEN{ STATUSU KA _1/KA 2

1. Zadatel o status KLUBOVA AKADEMIE 1 je povinen splnit pozadavky pro piidéleni statusu Klubové
akademie 1 a zaroven disponovat:

2)

hraci viech svych veékovych kategorif fadné registrovanymi za cleny FACR;

»A“ tymem dospélych, ktery je ucastnikem nejvyssi domaci soutéze (1. liga) nebo druhé nejvyssi
domaci soutéze (2. liga) organizované LFA;

druzstvem U19, které je ucastnikem minimdlné druhé nejvyssi soutéze dorostu organizované FACR
a druzstvem U15, které je icastnikem minimalné druhé nejvyssi soutéze zaka organizované FACR; a
zabezpecenou sportovni piipravou a Gcast v pravidelnych mistrovskych soutézich organizovanych
FACR pro piislusné vékové kategorie a pro vSechny registrované ¢leny,

pficem? v ramci bodového hodnoceni Zadateli dle postupt uvedenych v Kapitole 2 tohoto #4du je povinen
dosdhnout minimalné 2.700 bodu.

2. Zadatel o status KLUBOVA AKADEMIE 2 je povinen splnit pozadavky pro piidéleni statusu Klubova
akademie 2 a zaroven disponovat:

2)

hraci vsech svych vékovych kategorif fadné registrovanymi za ¢leny FACR;

,»A“ tymem dospélych, ktery je dcastnikem alespon tieti nejvyssi domaci soutéze organizované FACR
(3. liga);

druzstvem U19, které je ucastnikem minimalné druhé nejvyssi soutéze dorostu organizované FACR
a druzstvem U15, které je tcastnikem minimalné druhé nejvyssi soutéze zaka organizované FACR; a
zabezpecenou sportovni piipravou a Ucast! v pravidelnych mistrovskych soutézich organizovanych
FACR pro pfislusné vékové kategorie a pro vSechny registrované cleny,

pficemz v ramci bodového hodnoceni Zadateli dle postupi uvedenych v Kapitole 2 tohoto #4du je povinen
dosdhnout minimalné 2.200 bodu.

§ 13
PROGRAM ROZVOJE MLADEZE KA 1/KA_2

1. Zadatel nebo Drzitel musi mit program rozvoje mladeze v pisemné podobé schvileny ze strany FACR,
pficemz FACR ovéfuje plnéni schvaleného programu rozvoje mladeze a vyhodnocuje jeho kvalitu.

2. Drzitel je povinen aktualizovat Program rozvoje mladeze tak, aby jeho obsah odpovidal platnému
a skutecnému stavu.

3. Program musi zahrnovat alespon nasledujici oblasti:

cile a filozofii rozvoje mladeze;

organizaci mladeznického fotbalu (organizacni strukturu, popis pifpadné spoluprace s organy vefejné
moci, mladeznicka druzstva atd.);

personal (technicky, zdravotnicky, administrativa{ atd.) a minimalni pozadavky na n¢j kladené;
infrastrukturu, kterd je mladeznickému fotbalu k dispozici (zafizeni pro tréninky a utkani);

financni zdroje (rozpocet, hrac¢t nebo mistni samospravy atd.);

fotbalovy vzdélavaci program vcetné Pravidel fotbalu, pro vechny vékové skupiny, pficemz musi
obsahovat vlastni a konkrétni koncepci rozvoje pro vSechny vékové kategorie (piipravka, Zaci,
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dorost), ktera jasn¢ definuje cile vychovy hrace, obsah a zaméfeni sportovni pfipravy, tymové
i individualni herni principy, hernf faze (ito¢na, pfechodova, obranna), pozadavky na jednotlivé posty
a hra¢skeé role, zptisob individudlniho rozvoje, vykonnostn{ cile kazdé kategorie a formy prabézného
hodnoceni, tuto koncepci je Zadatel nebo Drzitel povinen zaslat do SAFE a na vyzadani pfedlozit
a okomentovat kontrolnim orginim FACR, vzorovy obsah a struktura klubové koncepce jsou
uvedeny v Priloze ¢. 1 tohoto fadu;

@) interni vzdélavaci program pro dalsi rozvoj trenérd a clent realizacnich tymu (konkrétni formy
vzdélavani, ¢asovy harmonogram, ro¢ni plan akci, tematické zaméfeni a zajisténi kontroly jeho
plnéni), vzorovy obsah tohoto programu jsou uvedeny v Ptiloze ¢. 2 tohoto fadu;

h) interni vzdélavaci program o finan¢ni gramotnosti, match-fixingu, dopingu, moralnich zasadich
a boji proti rasismu;

1) zdravotnické zabezpeceni mladeznickych hraciy

j) kontrolni postup slouzici k vyhodnocovan{ vysledkt a dosazen{ stanovenych cili;

k) platnost programu (nejméné tfi roky, nejvice sedm let); a

I) formy spoluprice s ostatnimi Clenskymi kluby v daném regionu (napf. nébory, vybéry, vzdélavani,
apod.).

Zadatel nebo Drzitel je povinen dale zajistit, aby:

a) kazdy mladeznicky hra¢, zapojeny do jeho programu rozvoje mlddeze, mél moznost ucastnit
se povinné skoln{ dochazky v souladu s vnitrostatnimi pravnimi predpisy;

b) zadnému mlddeznickému hraci zapojenému do jeho programu rozvoje mlddeze nebylo brinéno
v jeho dal$im nefotbalovém vzdélavani; a

¢) byla kazdému mladeznickému hradi umoznéna Géast ve vybérech tyma FACR.

Zadatel nebo Dritel je povinen spolupracovat s ¢lenskymi kluby FACR ve svém kraji a dle sidla Zadatele
nebo DrZitele a v tomto ohledu zejména vzdelavat trenéry, asistenty piipadné jiné osoby pusobici v ramci

struktury fotbalového klubu, a to v Clenskych klubech bez statusu nebo Clenskych klubech se statusem
Klubova akademie 4 a Klubova akademie 5.

§ 14
MLADEZNICKA DRUZSTVA KA _1/KA 2

Zadatel nebo DrZitel musi mit alespofi nasledujici mladeznicka druZstva:
a) nejméné Etyfi mladeZnicka druzstva od U8 do U1l s minimalné 64 hradi (minimalné 16 hraca
v kazdém druzstvu) nebo Zadatel nebo Drzitel prokaze, ze jeho smluvné vazani trenéfi aktivné
pusobi v minimaln¢ 6 Clenskych klubech, u kazdého fotbalového klubu ve ¢tyfech druzstvech vyse
uvedené veékové kategorie, v pifslusném kraji dle sidla Zadatele nebo DrZitele;
b) nejméné Etyfi mladeZnicka druZstva, a to od U12 aZ do U15 s minimalné 64 hradi zikovského
veku (minimalné 16 hraca v kazdém druzstvu); a
¢) nejméné dvé mladeZnicka druZstva, a to U17 a U19 s minimalné 36 hraci dorosteneckého veéku
(minimaln¢ 18 hraca v kazdém druzstvu).
Mladeznicka druzstva U17 a U19 se musi Gcastnit mistrovské soutéZe organizované FACR nebo jejimi
pobocnymi spolky.
Zadatel je povinen vlozit do systému SAFE jmenny seznam hract druzstev podle odstavee 1 vidy
k 30. 9. kalendafniho roku.

§ 15
LEKARSKA PECE O HRACE KA _1/KA_2

Zadatel nebo Drzitel je povinen pfijmout a uplatfiovat zasady a pravidla slouzici k zajisténi toho, aby vsichni
hraci od 9 do 19 let véku podstupovali kazdoroéni 1ékatrské vysetfeni prokazujici zdravotni zpasobilost pro
zatéz v tréninku i utkani.

Hra¢i  tymd musi  podstoupit alesponn  vSeobecnou  zdravotni  prohlidku v  souladu

se zdkonem ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi. Zadatel nebo DrZitel je povinen se v piipadé
hrace zatazeného do néekterého z reprezentacniho tymu veékové kategorie U15 — U21 fidit ustanovenim
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danku LEKARSKA PECE O HRACE Klubového licenéniho ¥adu a finanéni udrzitelnosti FACR (déle
- Klubovy licen¢ni fad*).

§ 16
EVIDENCE A SPORTOVN{ STATISTIKA KA_1/KA_2

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen vést evidenci obsahujici jmenny seznam:
a) kmenovych hraci a hracek jednotlivich druzstev, a to pololetné s tim, Ze jejich vék neprekrocil k datu
evidence 19 let;
b) hracd, kteti v klubu pusobili alesponi 22 mésict a nastoupili v kvalifikacnim utkan{ reprezentacnich
druzstev CR ,,A* tymu, U21, U19 nebo U17 s tim, Ze jejich vék nepfekrodil k datu evidence 23 let;

¢) hracua, ktefi v klubu pusobili alesponn 22 mésictt a podepsali Profesionalni smlouvu v nékterém
clenském klubu FACR, a to pololetné s tim, Ze jejich veék nepfekrocil k datu evidence 23 let;

d) hracd, kteff v klubu pusobili alespon 22 mésict a odehrdli v soutéznim utkdn{ tymu 1. ligy dospélych
alespon 100 minut nebo odehrali v soutéznim utkan{ tyma 2. ligy, dospélych alespon 100 minut s tim,
ze jejich vek nepfekrodil k datu evidence 23 let;

e) hracu, kteff v klubu pusobili alespon 22 mésict, a kteff se stali hraci Klubové akademie aktudlniho
ucastnika soutézi organizovanych LFA s tim, Ze jejich vek neprekrodil k datu evidence 23 let.

2. Zadatel nebo Driitel je povinen vést nasledujici evidenci sportovni statistiky prostfednictvim software
stanoveném FACR, v ramci které je povinen tydné evidovat:
a) pocet tréninkovych jednotek vSech vékovych kategorii véetné dopolednich tréninkovych jednotek;
b) pocet utkani vsech veékovych kategorif v rozdéleni soutézni, pratelské a turnajové;
©) tréninkové plany pro vSechny vékové kategorie; a
d) tréninkové plochy vsech vékovych kategorii.
3. Soucasti evidence podle odstavce 2 je dale i testovani hrac¢t veékové kategorie od U112 az do U19,

a to v oblasti motoriky, rychlosti a vytrvalosti.

4. Zadatel nebo DrZitel je povinen zajistit testovani svjch hraca dle pokyni testové baterie stanovené FACR.

§ 17
ROVNOPRAVNOST A ZAKAZ DISKRIMINACE KA_1/KA_2

Zadatel nebo Dritel je povinen piijmout a uplatiovat zasady a pravidla slouzici k boji proti rasismu
a diskriminaci ve fotbale, a to v souladu s desetibodovym planem UEFA o rasismu uvedenym v bezpec¢nostnich
predpisech UEFA.

§ 18
OCHRANA DETI A MLADISTVYCH A JEJICH PROSPECH KA _1/KA_2

Zadatel nebo Dritel je povinen piijmout a uplatfiovat zésady v souladu s pifslusnymi ptedpisy UEFA, chranit,
zabezpedit a zajistit dobré Zivotni podminky mladych hract a zajistit bezpecné prostiedi, v dobé, kdy se tcastni
aktivit organizovanych Zadatelem nebo Drzitelem.

KRITERIA INFRASTRUKTURA
§ 19
STADION PRO SOUTEZE KA 1/KA 2

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen zajistit stadion spliujici podminky stanovené predpisy FACR pro pofadani
domacich soutéznich utkani v pfislusné soutézi.

2. Neni-li Zadatel nebo DrZitel vlastnikem stadionu, je povinen prokézat opravnéni k jeho uziti béhem celého
obdobi v piislusnych soutézich FACR.
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§ 20
TRENINKOVA ZARIZENTI A JEJICH DOSTUPNOST KA_1/KA_2

1. Zadatel nebo Dritel je povinen zajistit tréninkova zafizeni, ktera musi byt dostupna po celé obdobi, pro
které se status piidéluje, a kterd musi byt do vzdalenosti 30 km od sidla Zadatele nebo DrZitele, véetné
nejméné jednoho hfisté s umélym povrchem o rozméru nejméné 90 x 45 metrt spliujicim pfislusna kritéria
stanovena Komisi pro hraci plochy FACR.

2. Neni-li Zadatel nebo Dritel vlastnikem tréninkovych zafizent, je povinen prokazat opravnéni k jejich uzitf
béhem celého obdobi pro viechna druzstva Zadatele nebo DrZitele, a to s pfihlédnutim k jeho programu
rozvoje mladeze.

KRITERIA PERSONALNI

§ 21
KLUBOVY SEKRETARIAT KA _1/KA_2

Zadatel nebo Dritel je povinen jmenovat dle svych potfeb odpovidajici pocet kvalifikovanych pracovnikt
sckretariatu, kteif budou spravovat jeho provozni zalezitosti. K tomuto je Zadatel nebo Drzitel povinen
disponovat kancelafskymi prostory, v nichz bude probihat jeho sprava.

§ 22
SEFTRENER KA _1/KA_2

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat $éftrenéra. Séftrenér odpovida za dodriovani podminek
stanovenych timto fadem pro status udéleny zadateli , zejména za persondlni obsazeni klubové akademie,
koncepci a realizaci metodiky sportovni ptipravy pro vSechny kategorie, internf systém vzdélavani trenéri,
interni vzdélavaci program pro dalsi rozvoj trenérii a kontrolni ¢innost sportovni piipravy i jeji nastaveni
v klubové akademii, pti¢em? Zadatel nebo Drzitel zajisti, aby tuto ¢innost skute¢né osobné vykonaval.

2. Séftrenér musi byt drzitelem platné trenérské licence UEFA PRO nebo Trenér mladeze UEFA A, nebo
musi byt alespon aktivaim dcastnfkem kurzu vedouciho k udélen{ piislusné licence.

3. Séftrenér nesmi zaroven pusobit v zadné jiné trenérské pozici v klubu Zadatele nebo Drzitele nebo jiném
Clenském klubu.

4. Séftrenér je povinen se piinejmensim jednou ro¢né zicastnit seminafe potadaného FACR pro §éftrenéry
Clenskych klubt.
§23
HLAVNI TRENER KA _1/KA_2

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného hlavniho trenéra odpovédného za sportovni
piipravu a sportovné-vychovny proces jeho svéfeného druzstva.
2. Hlavni trenér musi byt drzitelem platné trenérské licence nasledujici urovné:
a) UEFA A udruzstev U19, U17 a U16;
b) UEFA A udruzstev U15 a Ul4;
c¢) UEFA A nebo Trenér mladeze UEFA B u druzstev U13 a U12;
d) UEFA B u druzstev U11 a niZe.
nebo musi byt alespon aktivnim tc¢astnikem kurzu takové licence.
3. Hlavni tgenér je povinen se pfinejmensim jednou roc¢né zucastnit seminafe poradaného FACR, pro Hlavni
trenéry Clenskych klubt.

4. Hlavni trenér smi pusobit v klubu Zadatele nebo DrZitele nejvyse na jedné dalsi trenérské pozici, a to pouze
na pozici asistenta trenéra.

5. Hlavni trenér nesmi zaroven pusobit v zadné trenérské pozici v jiném Clenském klubu.
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§ 24
ASISTENT TRENERA KA 1/KA 2

Zadatel nebo Dritel je povinen jmenovat kvalifikovaného asistenta trenéra, ktery napomahé hlavnimu
trenérovi ve vSech fotbalovych zalezitostech ptislusného druzstva.

. Asistent trenéra musi byt drzitelem platné trenérské licence UEFA B, nebo UEFA C u kategorif U11 a nize,
nebo musi byt alespon aktivaim tcastnikem kurzu vedouciho k udéleni pifslusné licence.

Asistent trenéra smi pusobit v klubu Zadatele nebo Drzitele nejvyse na jedné dal$i trenérské pozici,
a to pouze v roli hlavntho trenéra ¢i asistenta.

Asistent trenéra nesmi zaroven pusobit v zadné trenérské pozici v jiném Clenském klubu.

§ 25
TRENER BRANKARU KA 1/KA 2

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat minimalné jednoho kvalifikovaného trenéra brankaia pro
kategorie dorostu a jednoho pro kategorii zakt, ktery napoméha hlavnim trenérim ve vsech fotbalovych
zéalezitostech mladeznického druzstva, a ma prokazatelné brankafskou herni praxi.

Trenér brankaid musi byt drzitelem platné trenérské licence:

a)  Trenér brankafa UEFA B;
b) Trenér brankafa FACR B;
¢) UEFA A;

nebo musi byt alespon aktivaim uc¢astnikem kurzu takové licence.

. Trenér brankaiu je povinen se pfinejmensim jednou rocné zacastnit seminafe pofadaného FACR
pro trenéry brankait Clenskych klubu.

Trenér brankait nesmi zaroven pusobit v zadné jiné trenérské pozici v klubu Zadatele nebo Drzitele nebo
jiném Clenském klubu.

§ 26
KONDICNI TRENER KA _1/KA 2

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného kondi¢niho trenéra odpovédného za sprava
kazdodennich zalezitosti a kondi¢nich aspektt mladeznického fotbalu.

Kondi¢ni trenér musi byt drzitelem platné trenérské licence:

a) Kondic¢ni trenér FACR A; nebo

b) UEFA B, pokud je soucasné absolventem bakalafského studijniho oboru kondi¢ni trenér, ucitel
telesné vychovy a sportu se zameéfenim na vzdélavani, nebo sportovni védy;

nebo musi byt alespon aktivaim tGcastnikem kurzu takové licence.

Kondi¢ni trenér je povinen se pfinejmensim jednou rocné zucastnit seminafe pofadaného FACR
pro kondi¢ni trenéry Clenskych klubu.

Kondi¢ni trenér nesmi zaroverl pusobit v zadné jiné trenérské pozici v klubu Zadatele nebo Drzitele nebo
jiném clenském klubu FACR.

§ 27
LEKAR KA _1/KA 2

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat minimalné jednoho lékate odpovédného za nastaveni lékafské
péce v ramci mladeznickych druzstev béhem utkan{ a tréninkd, a rovnéz za oblast prevence proti dopingu.

Kvalifikace lékafe musi byt prokazana ptislusnymi doklady.
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3. Lékaf mladeznickych druzstev Clenského klubu je povinen se minimélné jedenkrit roéné zicastnit seminafe
pofadaného FACR pro zdravotnické zastupce Clenskych klubu.

§ 28
FYZIOTERAPEUT KA_1/KA_2

1. Zadatel nebo DrZitel je povinen jmenovat minimalné jednoho fyzioterapeuta odpovédného za nastaveni
zdravotni péce v ramci mladeznickych druzstev béhem tréninkd a utkani.

2. Kuvalifikace fyzioterapeuta musi byt prokazana piislusnymi doklady.

3. Fyzioterapeut nesmi ziroveii ptisobit v zadné pozici v klubu Zadatele nebo Drzitele nebo jiném Clenském
klubu.

§ 29
OSOBA ODPOVEDNA ZA SAFEGUARDING KA_1/KA_2

Zadatel nebo DrZitel je povinen jmenovat osobu odpovédnou za Safeguarding déti a mladistvych, ktera plni
ulohu kontaktni a koordinac¢ni osoby v oblasti prevence a feseni ptipadt nevhodného, rizikového ¢i skodlivého
chovani vidi détem a mladistvym v ramci ¢innosti Zadatele nebo Drzitele. Tato osoba je odpovédna za
piijiman{ podnéth a oznameni, vedeni zaznamu o téchto piipadech, prvotni vyhodnoceni zavaznosti situace
a v zavaznych piipadech neprodlené postoupeni pfislusnym odbornym nebo vefejnoprivnim organum.

§ 30
POVINNOST NAHRADY BEHEM SOUTEZNIHO ROCNIKU KA _1/KA_2

1. V piipade, ze se n¢kterd z funkei uvedenych v § 22 az 29 béhem udélené statusu uvolni, Zadatel nebo Dritel
je povinen zajistit, aby funkci ve Ihité 60 kalendafnich dnu pfevzala jind osoba spliujici pfislusné kvalifika¢ni
pozadavky podle tohoto fadu.

2. V piipade, ze se nékterd z funkci uvolni ze zdravotnich divoda, mize FACR lhutu podle odst. 1 prodlouzit,
pokud je dotc¢ena osoba stale zdravotné nezputsobila k tomu, aby v plnéni svych povinnosti pokracovala.

3. Zadatel nebo Drzitel je povinen kazdé takové nahrazeni bezodkladné oznamit prostfednictvim systému
SAFE.

KRITERIA FINANCE
§ 31
VYROCNI FINANCNI VYKAZY KA _1/KA_2

1. Zadatel pfi podani zadosti a Drzitel nasledn¢ kazdy rok po dobu platnosti statusu je povinen zpracovat
a pfedlozit FACR vyrocn{ (fadnou) ucetni zavérku za ucetni obdobi bezprostiedné predchazejici terminu
jejiho predlozeni.

2. Vjroéni finanéni vykazy museji byt ovéfeny nezavislym auditorem, napliivje-li Zadateli nebo Drzitel
podminky dle zdkona o ucetnictvi. Soucasti vykazi musi byt také posouzeni zavazkt vici FACR, Clenskym
klubtim, hracim, organim statni spravy ¢i ptipadné jinym soukromym subjektim.

3. Vyrocn{ finanéni vykazy se sestavajf z:

a) rozvahy;

b) vykazu zisku a ztraty;

¢) rozboru zavazka vici FACR, Clensk}'vm klubtim, hracim a organim statn{ spravy; a
d) financ¢nich dat odrazejicich skutecny stav.

4. Vyrocn{ finanéni vykazy museji spliiovat minimalni podminky pro vykazovani informaci v souladu
s tcetnimi zasadami Ceské republiky. Museji byt rovnéz poskytnuty srovnavaci udaje k ucetnimu obdobi
bezprostfedné pfechazejicimu obdobi podle odst. 1.

5. V piipade, ze minimalni podminky tykajici se obsahu a dcetnictvi ve smyslu odstavce 4 ve vyro¢nich

financnich vykazech splnény nebudou, pak je Zadatel nebo Drzitel povinen pfipravit dodate¢né informace
za Ucelem splnéni minimalnich pozadavkd na poskytovani informaci.
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§ 32
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI FACR A JEJiM CLENUM KA_1/KA_2

. Zadatel nebo Drzitel je povinen prokazat, ze k 30. 6. p¥isluiného kalendainiho roku nema Zadné zavazky
po splatnosti vaci FACR a Clenskym klubim souvisejici s transakcemi, které se uskutecnily pred
30. 6. ptislusného kalendafniho roku.

. Zavazky podle odstavce 1 se rozumi éastky, které maji byt uhrazeny FACR nebo Clenskym klubim
v dusledku:
a) uskutecnénych piestupt, zahrnujici ¢astky, u nichz povinnost zaplatit vznikd splnénim uréité
podminky;
b) tréninkovych kompenzaci a odstupného ve smyslu Piestupniho tadu FACR i jakékoliv ¢astky splatné
pfi splnéni urcitych podminek;
©) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka souvisejicich s ¢innosti klubu; a
d) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka souvisejicich s ukoncenim smlouvy s hracem.

. Zadatel nebo DrZitel je povinen vyhotovit a predloZit poskytovateli statusu prehled zavazki, pokud jiz tyto
informace nebyly poskytovateli statusu sdéleny. Tento piehled musi byt vyhotoven i v pfipade, ze béhem
piislusného obdobi nedoslo k zadnym transakcim.

. Ptehled zavazkd musi obsahovat alespori:
a) vysi zavazkt (pokud existuje) k piislusnym subjektim k 30. 6. piislusného kalendainiho roku; a
b) jakykoliv narok nebo probihajici fizeni.

. Ke kazdému zavazku museji byt uvedeny alespont nasledujici informace, a to spolecné s vysvétlujicim
komentafem:

a) jméno nebo nazev véfitele;

b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. pifislusného kalendaintho roku vcetné¢ data splatnosti kazdé
neuhrazené c¢astky; a

c) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv niroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. piislusného
kalendafniho roku.

. Zadatel nebo Drzitel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z piehledu zavazkd z pfestupt
odpovidaly ¢astce uvedené v rozvaze ohledné zavazkd souvisejicich v ucetnich zaznamech.

§ 33
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI ORGANUM VEREJNE MOCI KA_1/KA_2

. Zadatel nebo Drzitel je povinen prokazat, ze k 30. 6. piisluiného kalendainiho roku nema Zadné zévazky
po splatnosti vuc¢i dattovym organim nebo organim socidlntho zabezpeceni vyplyvajici ze smluvnich
¢l jinych pravnich vztahu, které vznikly pfed 30. 6. ptislusného kalendafniho roku.
. Zadatel nebo Drzitel je povinen predloZit poskytovateli statusu tabulku odvodd datiovym orginim
a organum socidlnfho zabezpeceni, ktera musi obsahovat:
a) vysi zavazkua k pifslusnym danovym organtim a organum socialniho zabezpeceni k 30. 6. ptislusného
kalendafniho roku; a
b) jakykoliv narok nebo probihajici fizeni.
. Ke kazdému zavazku vici danovym organtim nebo organim socialniho zabezpeceni museji byt uvedeny
alespon nasledujici informace, a to spolecné s vysvétlujicim komentafem:
a) jméno nebo nazev véfitele;
b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. pfislusného kalendafnfho roku, vcetné data splatnosti kazdé
neuhrazené castky; a
c) dcastky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. piislusného
kalendafniho roku
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Zadatel nebo Drzitel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z piehledu danovych a socialnich ~
zavazka odpovidaly castce uvedené v ucetni rozvaze ohledné zavazkd splatnych danovym organim

a organuim socialniho zabezpeceni nebo v souvisejicich ucetnich zaznamech.
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KLUBOVA AKADEMIE 3

KRITERIA SPORT

§ 34
PODMINKY PRIDELEN{ STATUSU KA 3

1. Zadatel o status KLUBOVA AKADEMIE 3 je povinen splnit pozadavky pro pfidéleni statusu Klubova
akademie 3 a zaroven disponovat:

2)
b)

9

d)

hraci viech svych vékovych kategorif fadné registrovanymi za ¢leny FACR,;

»A“ tymem dospélych, ktery je ucastnikem alespon ctvrté nejvyssi domdci soutéze organizované
FACR (4. liga);
druzstvem U19, které je tcastnikem miniméalné téeti nejvyssi soutéze dorostu organizované FACR

a druzstvem U15, které je ucastnikem minimalné druhé nejvyssi soutéze zaki organizované FACR; a

zabezpecenou sportovni piipravou a Ucast v pravidelnych mistrovskych soutézich organizovanych
FACR pro piislusné vékové kategorie a pro vSechny registrované ¢leny,

piicemz v ramci bodového hodnoceni zadatelt dle postupti uvedenych v Kapitole 2 tohoto fadu je povinen
dosahnout minimalné 1.600 bodu.

§ 35
PROGRAM ROZVOJE MLADEZE KA 3

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen mit pisemny program rozvoje mladeze schvileny ze strany FACR, kdy
FACR ovétuje plnéni schvaleného programu rozvoje mladeze a vyhodnocuje jeho kvalitu.

2. Zadatel nebo Drzitel je povinen aktualizovat Program rozvoje mladeze tak, aby jeho obsah odpovidal
platnému a skute¢nému stavu.

3. Program musi zahrnovat alespon nasledujici oblasti:

o)
b)

9
d)
9
f

g

h)
i)
)
k)
)

cile a filozofii rozvoje mladeze;

organizaci mladeznického fotbalu (organizacni strukturu, popis pifpadné spoluprace s organy vefejné
moci, mladeznicka druzstva atd.);

personal (technicky, zdravotnicky, administrativn{ atd.) a minimalni pozadavky na n¢j kladené;
infrastrukturu, ktera je mladeznickému fotbalu k dispozici (zafizeni pro tréninky a utkani);

financni zdroje (rozpocet, hra¢t nebo mistni samospravy atd.);

fotbalovy vzdélavaci program vcetné Pravidel fotbalu pro vSechny vékové skupiny, pficemz musi
obsahovat vlastni a konkrétni koncepci rozvoje pro vSechny vékové kategorie (pfipravka, Zaci,
dorost), ktera jasné definuje cile vychovy hrace, obsah a zaméfen{ sportovni piipravy, tymové
1 individualni herni principy, herni faze (ito¢na, pfechodova, obranna), pozadavky na jednotlivé posty
a hracske role, zpusob individuilniho rozvoje, vykonnostni cile kazd¢ kategorie a formy pribézného
hodnoceni; tuto koncepci je Zadatel nebo VDriitel povinen zaslat do SAFE a na vyzadani pfedlozit
a okomentovat kontrolnim organim FACR, vzorovy obsah a struktura klubové koncepce jsou
uvedeny v Priloze ¢. 1 tohoto fadu;

interni vzdélavaci program pro dalsi rozvoj trenéri a clent realiza¢nich tymu (konkrétni formy
vzdelavani, ¢asovy harmonogram, ro¢ni plan akci, tematické zaméfeni a zajisténi kontroly jeho
plnéni), vzorovy obsah a struktura tohoto programu jsou uvedeny v Piloze ¢. 2 tohoto fadu;
interni vzdélavaci program o match-fixingu, dopingu, moralnich zasadach a boji proti rasismu;
zdravotnické zabezpecen{ mladeznickych hract;

kontrolni postup slouzici k vyhodnocovani vysledkti a dosazeni stanovenych cilu;

platnost programu (nejméné tii roky, nejvice sedm let); a

formy spolupréce s ostatnimi Clenskymi kluby v daném regionu (napf. nabory, vibéry, vzdélavani,

apod.).

4. Zadatel nebo Drzitel je povinen dale zajistit, aby:
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a) kazdy mladeznicky hrac¢ zapojeny do jeho programu rozvoje mladeze mél moznost ucastnit
se povinné skoln{ dochazky v souladu s vnitrostatnimi pravnimi predpisy;

b) zadnému mlddeznickému hraci zapojenému do jeho programu rozvoje mlddeze nebylo brinéno
v jeho dal$im nefotbalovém vzdélavani; a

¢) byla kazdému mladeznickému hraci umoznéna Géast ve vibérech tyma FACR.

. Zadatel nebo Dritel je povinen spolupracovat s ¢lenskymi kluby FACR ve svém kraji a dle sidla Zadatele

nebo Drzitele a v tomto ohledu zejména vzdélavat trenéry, asistenty pifpadné jiné osoby ptsobici v ramci

struktury fotbalového klubu, a to v Clenskych klubech bez statusu nebo Clenskych klubech se statusem
Klubova akademie 4 a Klubova akademie 5.

§ 36
MLADEZNICKA DRUZSTVA KA 3

. Zadatel nebo Dr#itel je povinen mit alespor nasledujici mladeznicka druZstva:

a) nejméné Ctyfi mladeZnicka druZstva od U8 do Ull s minimalné 64 hraci (doporuceno
minimaln¢ 16 hraca v kazdém druzstvu);

b) nejméné ctyfi mladeZnicka druZstva, a to od U12 aZ do U15 s minimalné 64 hraci zakovského
veku (doporuceno minimalné 16 hracd v kazdém druzstvu); a

¢) nejméné dvé mladeZnicka druZstva, a to U17 a U19 s minimalné 32 hraci dorosteneckého véku
(minimalné 16 hraca v kazdém druzstvu).

. Mladeznicka druzstva U17 a U19 se musi Gcastnit mistrovské soutéze organizované FACR nebo jejimi

pobo¢nymi spolky.

. Zadatel nebo Drzitel je povinen vloZit do systému SAFE jmenny seznam hraci druzstev podle odstavee
1 vzdy k 30. 9. kalendafniho roku.

§ 37
LEKARSKA PECE O HRACE KA 3

. Zadatel nebo Drzitel je povinen piijmout a uplatfiovat zasady a pravidla slouzici k zajistén{ toho, aby vsichni
hraci od 9 do 19 let véku podstupovali kazdorocni 1ékatské vysetfeni prokazujici zdravotni zptsobilost pro
zatéz v tréninku 1 utkani.

. Hra¢ci  tymd musi podstoupit minimalné vSeobecnou zdravotni prohlidku v  souladu
se zakonem ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vefejného zdravi.

. Zadatel nebo DrZitel je povinen se v pfipadé hrice zafazeného do nékterého z reprezentaéniho tymu vékové
kategorie U15 — U21 fidit ustanovenim ¢lanku LEKARSKA PECE O HRACE Klubového licenéniho fadu.

§ 38
EVIDENCE A SPORTOVNI STATISTIKA KA 3

. Zadatel nebo Drzitel je povinen vést evidenci obsahujici jmenny seznam:

a) kmenovych hract a hracek jednotlivych druzstev, a to pololetné s tim, Ze jejich vék nepfekrocil k datu
evidence 19 let;

b) hracua, ktefi v klubu pusobili alespont 22 mésict a nastoupili v kvalifika¢ni utkini reprezentacnich
druzstev CR od ,,A“ tymu, U21, U19 nebo U17 s tim, Ze jejich vék neprekrocil k datu evidence 23 let;

¢) hraca, ktefi v klubu pusobili alespont 22 mésicti a podepsali Profesionalni smlouvu v nékterém
clenském klubu FACR, a to pololetné s tim, ze jejich vek nepiekrocil k datu evidence 23 let;

d) hraca, kteff v klubu pisobili alespon 22 mésict a odehrali v soutéznim utkani tymu 1. ligy dospélych
alesponl 100 minut nebo odehrali v soutéznim utkani tymu 2. ligy dospélych alespon 100 minut s tim,
ze jejich vék neptekrocil k datu evidence 23 let;

e) hraca, kteffi vklubu pusobili alespon 22  mésica, a kteffi se stali  hradi
Klubové akademie 1, 2 nebo 3 aktudlniho uc¢astnika soutézi organizovanych LFA s tim, Ze jejich vek
nepiekrocil k datu evidence 23 let.
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2. Zadatel nebo Drzitel je povinen vést nasledujici evidenci sportovni statistiky prostfednictvim software
stanoveném FACR, v ramci které je povinen tydné evidovat:

a) pocet tréninkovych jednotek vSech vékovych kategorii véetné dopolednich tréninkovych jednotek;
b) pocet utkani vsech vékovych kategorif v rozdéleni soutézni, pratelské a turnajové;
c) tréninkové plany pro vSechny vékové kategorie; a

d) tréninkové plochy vsech vékovych kategorii.

§ 39
ROVNOPRAVNOST A ZAKAZ DISKRIMINACE KA 3

Zadatel nebo Drzitel je povinen pfijmout a uplatiovat zasady a pravidla slouzici k boji proti rasismu
a diskriminaci ve fotbale, a to v souladu s desetibodovym plinem UEFA o rasismu uvedenym
v Bezpecnostnich predpisech UEFA.

§ 40
OCHRANA DETi A MLADISTVYCH A JEJICH PROSPECH KA _3

Zadatel nebo Dritel je povinen piijmout a uplatfiovat zésady v souladu s piislusnymi predpisy UEFA, chranit,
zabezpecit a zajistit dobré zivotni podminky mladych hracu a zajistit bezpecné prostiedi, v dobé, kdy se tcastni
aktivit organizovanych Zadatelem nebo Drzitelem.

KRITERIA INFRASTRUKTURA
§ 41
STADION PRO SOUTEZE FACR KA 3

1. Zadatel nebo DrZitel je povinen zajistit stadion spliujici podminky stanovené predpisy FACR pro pofadani
domacich soutéznich utkani v piislusné soutézi.
2. Neni-li Zadatel nebo DrZitel vlastnikem stadionu, je povinen prokézat opravnéni k jeho uziti béhem celého
obdobi v pifslusnych soutézich FACR.
§ 42
TRENINKOVA ZARIZENTI A JEJICH DOSTUPNOST KA_3

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen zajistit tréninkova zatizeni, kterd musi byt dostupna po celé obdobi, pro
které se status piidéluje, a kterd musi byt do vzdalenosti 30 km od sidla Zadatele nebo Dritele, véetné
nejméné jednoho hfist¢ s umélym povrchem o rozméru nejméné 90 x 45 metrd splivjicim pfislusna kritéria
stanovena Komisf pro hraci plochy FACR.

2. Neni-li Zadatel nebo Drzitel vlastnikem tréninkovych zafizeni, je povinen prokézat opravnéni k jejich uziti
béhem celého obdobi pro viechna druzstva Zadatele nebo Dritele, a to s pfihlédnutim k jeho programu

rozvoje mladeze.

KRITERIA PERSONALNI
§ 43
KLUBOVY SEKRETARIAT KA 3

Zadatel nebo DrZitel je povinen jmenovat dle svjch potieb odpovidajici pocet kvalifikovanych pracovniki
sekretariatu, ktef{ budou spravovat jeho provozni zalezitosti. K tomuto je Zadatel nebo Drzitel povinen
disponovat kancelafskymi prostory, v nichz bude probihat jeho sprava.
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§ 44
SEFTRENER KA 3

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat $éftrenéra. Séftrenér odpovidd za dodriovani podminek
stanovenych timto fadem pro status udéleny zadateli, zejména za personalni obsazeni, koncepci a realizaci
metodiky sportovni piipravy pro vSechny kategorie, interni systém vzdélavani trenéra, vzdélavaci program
pro dalsi rozvoj trenért a kontroln{ ¢cinnost sportovni pifpravy i jeji nastaveni v Klubové akademii, pficemz
Zadatel nebo DrZitel zajisti, aby tuto ¢innost skute¢né osobné vykonaval.

Séftrenér musf byt drzitelem platné trenérské licence UEFA A, nebo musi byt alespofi aktivnim téastnikem
kurzu takové licence.

Séftrenér nesmi zaroven pusobit v zadné jiné trenérské pozici v klubu Zadatele nebo Drzitele nebo jiném
Clenském klubu.

Séftrenér je povinen se pifinejmensim jednou ro¢né zacastnit seminafe poradaného FACR pro §éftrenéry
Clenskych klubt.

§ 45
HLAVNI TRENER KA 3

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného hlavatho trenéra odpovédného za sportovni
piipravu a sportovné-vychovny proces jeho svéfeného druzstva.

Hlavni trenér musi byt drzitelem platné trenérské licence nasledujici drovné:
a) UEFA A, u druzstev U19 a U17;
b) UEFA A, u druzstev U15 a U14;
¢) UEFA A nebo Trenér mladeze UEFA B u druzstev U13 a U12;
d) UEFA B u druzstev U11 a nize.
nebo je aktivnim ucastnikem kurzu vedouctho k udéleni jedné z piislusné licence.
Hlavni trenér je povinen se pfinejmensim jednou ro¢né zucastnit seminafe pofadaného FACR pro hlavni
trenéry Clenskych klubt.

Hlavni trenér smi pusobit v klubu Zadatele nebo DrzZitele nejvyse na jedné dalsi trenérské pozici, konkrétné
na pozici asistenta trenéra.

Hlavni trenér nesmi zaroven pusobit v zadné trenérské pozici v jiném Clenském klubu.

§ 46
ASISTENT TRENERA KA 3

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného asistenta trenéra, kterj napomaha hlavnimu
trenérovi ve vSech fotbalovych zaleZitostech piislusného druzstva.

Asistent trenéra musi byt drzitelem platné trenérské licence UEFA B, nebo UEFA C u kategorif U11 a niZe,
nebo musi byt alespon aktivaim tGcastnikem kurzu vedouciho k udéleni takové licence.

Asistent trenéra smi pusobit v klubu Zadatele nebo Drzitele nejvyse na jedné dalsi trenérské pozici,
a to pouze v roli hlavntho trenéra ¢i asistenta.

§ 47
TRENER BRANKARU KA 3

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat minimalné jednoho kvalifikovaného trenéra brankart pro
kategorii dorostu a zaku, ktery napomaha hlavnim trenérim ve vSech fotbalovych zdleZitostech
mladeznického druzstva, a ma prokazatelné brankarskou herni praxi.

Trenér brankait mus{ byt drzitelem platné trenérské licence:
a) Trenér brankafa UEFA B;

b) Trenér brankata FACR B; nebo
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c) UEFA B;
nebo musi byt alespon aktivaim tGcastnikem kurzu takové licence.

3. Trenér brankaft je povinen se pfinejmensim jednou rocné zucastnit semindfe pofadaného FACR
pro trenéry brankata Clenskych klubu.

§ 48
KONDICNI TRENER KA 3

1. Zadatel nebo Dritel je povinen jmenovat kvalifikovaného kondi¢niho trenéra odpovédného za sprava
kazdodennich zalezitosti a kondic¢nich aspektd mladeznického fotbalu.

2. Kondi¢nf trenér musi byt drzitelem platné trenérské licence:

a) Kondi¢ni trenér FACR B; nebo

b) UEFA B, pokud je soucasné¢ absolventem bakalafského studijniho oboru kondi¢ni trenér, ucitel

télesné vychovy a sportu se zaméfenim na vzdélavani, nebo sportovni védy; nebo

¢) byt alesponl aktivnim tcastnikem kurzu takové licence.
3. Kondi¢ni trenér je povinen se pfinejmensim jednou roc¢né zucastnit seminafe pofadaného FACR
pro kondi¢ni trenéry Clenskych klubu.

§ 49
LEKAR KA 3

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat minimalné jednoho lékafe odpovédného za nastaveni 1ékarské
péce v ramci mladeznickych druzstev béhem utkani a tréninkd, a rovnéz za oblast prevence proti dopingu.

2. Kuvalifikace 1ékate musi byt prokazana piislusnymi doklady.

§ 50
FYZIOTERAPEUT KA_3

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat miniméalné jednoho fyzioterapeuta odpovédného za nastaveni
zdravotni péce v ramci mladeznickych druzstev béhem tréninka a utkani.

2. Koyvalifikace fyzioterapeuta musi byt prokazana pifslusnymi doklady.

3. Fyzioterapeut mladeznickych tymu klubu je povinen se pfinejmensim jednou rocné zucastnit semindfe
poradaného FACR pro fyzioterapeuty Clenskych klubu.

§ 51
OSOBA ODPOVEDNA ZA SAFEGUARDING KA _3

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat osobu odpovédnou za Safeguarding déti a mladistvych, ktera plni
ulohu kontaktni a koordinac¢n{ osoby v oblasti prevence a fesenf pffpadi nevhodného, rizikového ¢i $kodlivého
chovani vidi détem a mladistvym v ramci ¢innosti Zadatele nebo DrZitele. Tato osoba je odpovédna za
piijiman{ podnéth a oznameni, vedeni zaznamu o téchto piipadech, prvotni vyhodnoceni zavaznosti situace
a v zavaznych pfipadech neprodlené postoupeni piislusnym odbornym nebo vefejnopravnim organtim.

§ 52
POVINNOST NAHRADY BEHEM SOUTEZNIHO ROCNIKU KA 3

1. V ptipadé, Ze se néktera z funkci uvedenych v § 43 a2 51 béhem udélené statusu uvolni, Zadatel nebo Dritel
je povinen zajistit, aby funkci ve lhite 60 kalendafnich dnu pfevzala jind osoba spliiujici piislusné kvalifikacni
pozadavky podle tohoto fadu.

2. V ptipadé, e se néktera z funkei uvolni ze zdravotnich divodt, maze FACR Thitu podle odst. 1 prodlouZit,
pokud je dotcena osoba stile zdravotné nezputsobila k tomu, aby v plnéni svych povinnosti pokracovala.
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3. Zadatel nebo Dritel je povinen kazdé takové nahrazeni bezodkladné oznamit Komisi prostiednictvim

systému SAFE.

KRITERIA FINANCE

§ 53
VYROCNI FINANCNI VYKAZY KA 3

. Zadatel pi#i podani 7adosti a Drzitel nasledné kazdy rok po dobu platnosti statusu je povinen zpracovat
a pfedlozit FACR vyrocn{ (fadnou) ucetni zavérku za ucetni obdobi bezprostiedné predchazejici terminu
jejiho predlozeni.

. Vjroéni finanéni vykazy museji byt ovéfeny nezavislym auditorem, napliiuje-li Zadatel nebo Dritel
podminky dle zakona o Gcetnictvi. Soucasti vikaza musi byt také posouzeni zavazka vici FACR, Clenskym
klubtim, hractim, organim statn{ spravy ¢i pfipadné jinym soukromym subjektim.

. Vyroéni finanéni vkazy se sestavaji z:

a) rozvahy;

b) vykazu zisku a ztraty;

) rozboru zavazka vaci FACR, Clenskym klubaim, hra¢am a organim statni spravy; a

d) financ¢nich dat odrazejicich skutecny stav.

. Vyroéni finanéni vykazy musejl spliiovat minimalni podminky pro vykazovani informaci v souladu
s ucetnimi zasadami Ceské republiky. Museji byt rovnéz poskytnuty srovnavaci udaje k ucetnimu obdobi
bezprosttedné piechazejicimu obdobi podle odst. 1.

.V piipad¢, ze minimalnf podminky tykajici se obsahu a ucetnictvi ve smyslu odstavce 4 ve vyroc¢nich

finan¢nich vykazech splnény nebudou, je Zadatel nebo DrZitel povinen informace doplnit za uc¢elem splnéni
minimélnich pozadavka na poskytovan{ informaci.

§ 54
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI FACR A JEJiM CLENUM KA_3

. Zadatel nebo Dritel je povinen prokdzat, Ze k 30. 6. pfislusného kalendafniho roku nemd Zadné zavazky
po splatnosti vaci FACR a Clenskym klubim souvisejici s transakcemi, které se uskutecnily pied
30. 6. piislusného kalendainiho roku.

. Zavazky podle odstavce 1 se rozumi &astky, které maji byt uhrazeny FACR nebo Clenskym klubim
v dusledku:
a) uskutecnénych pfestupt, zahrnujici castky, u nichz povinnost zaplatit vznika splnénim urcité
podminky;
b) tréninkovych kompenzaci a odstupného ve smyslu P¥estupniho #adu FACR i jakékoliv ¢astky splatné
pfi splnéni urcitych podminek;
¢) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka vyplyvajicich z rozhodnuti kompetentni autority
souvisejicich s ¢innosti klubu; a

d) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka vyplyvajicich z rozhodnuti kompetentni autority
souvisejicich s ukoncenim smlouvy s hracem.

. Zadatel nebo DrZitel je povinen vyhotovit a predlozit poskytovateli statusu prehled zavazki, pokud jiz tyto
informace nebyly poskytovateli statusu sdéleny. Tento pfehled musi byt vyhotoven i v pfipadé, ze béhem
piislusného obdobi nedoslo k zadnym transakcim.

. Ptehled zavazkt musi obsahovat alespon:
a) vysi zavazkt (pokud existuje) k piislusnym subjektim k 30. 6. ptislusného kalendainiho roku; a
b) jakykoliv narok nebo probihajici fizeni.

. Ke kazdému zavazku museji byt uvedeny alesponi nasledujici informace, a to spolecné s vysvétlujicim
komentafem:

a) jméno nebo nazev véfitele;
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b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. piislusného kalendainiho roku vcetné data splatnosti kazdé
neuhrazené ¢astky; a

c) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. pfislusného
kalendafniho roku.

. Zadatel nebo Dritel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z prehledu zavazki z prestupi
odpovidaly ¢astce uvedené v rozvaze ohledné zavazkd souvisejicich v ucetnich zaznamech.

§ 55
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI ORGANUM VEREJNE MOCI  KA_3

. Zadatel nebo Drzitel je povinen prokazat, ze k 30. 6. pifslusného kalendafniho roku nema zadné zavazky
po splatnosti vi¢i dafiovym organim nebo organtim socialntho zabezpeceni vyplyvajici ze smluvnich
¢l jinych pravnich vztahu, které vznikly pfed 30. 6. ptislusného kalendafniho roku.
. Zadatel nebo Drzitel je povinen pfedlozit poskytovateli statusu tabulku odvodud daftiovym organtm
a organtim socialniho zabezpeceni, kterd musi obsahovat:
a) vysi zavazkua k pifslusnym danovym organtim a organim socialniho zabezpeceni k 30. 6. ptislusného
kalendafniho roku; a
b) jakykoliv narok nebo probihajici fizeni.
. Ke kazdému zavazku vici danovym organtim nebo organim socidlniho zabezpeceni museji byt uvedeny
alespon nasledujici informace, a to spole¢né s vysvétlujicim komentafem:
a) jméno nebo nazev véfitele;
b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. pfislusného kalendafntho roku, véetné data splatnosti kazdé
neuhrazené c¢astky; a
c) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. piislusného
kalendafnfho roku.
. Zadatel nebo Drzitel musi je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z pfehledu danovych
a socidlnich zavazka odpovidaly castce uvedené v ucetni rozvaze ohledné zavazku splatnych danovym
organum a organum socidlniho zabezpeceni nebo v souvisejicich ucetnich zaznamech.
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KLUBOVA AKADEMIE 4
KRITERIA SPORT

§ 56
PODMINKY PRIDELEN{ STATUSU KA 4

1. Zadatel o status KLUBOVA AKADEMIE 4 je povinen splnit pozadavky pro pfidéleni statusu Klubova
akademie 4 a zaroven disponovat:

a) hradi viech svjch vékovych kategorii fadné registrovanymi za ¢leny FACR;
b) ,,A“ tymem dospélych, ktery je ucastnikem alespon 5. ligy organizované poboénym spolkem FACR,;

¢) druzstvem U19, které je dcastnikem minimalné tfetl nejvyssi soutéze dorostu organizované FACR
a druzstvo U15, které je ucastnfkem minimalné druhé nejvyssi soutéze zaki organizované FACR; a

d) zabezpecenou sportovni pifpravou a casti v pravidelnych mistrovskych soutézich organizovanych
FACR pro piislusné vékové kategorie a pro vSechny registrované cleny,

piicemz v ramci bodového hodnoceni zadatelt dle postupti uvedenych v Kapitole 2 tohoto fadu je povinen
dosdhnout minimalné 1.250 bod.

§ 57
PROGRAM ROZVOJE MLADEZE KA_4

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen mit pisemny program rozvoje mladeze schvileny ze strany FACR, kdy
FACR ovétuje plnéni schvaleného programu rozvoje mladeze a vyhodnocuje jeho kvalitu.

2. Zadatel nebo Dritel je povinen provést aktualizovat Program rozvoje mladeze tak, aby jeho obsah
odpovidal platnému a skute¢nému stavu.

3. Program musi zahrnovat alespon nasledujici oblasti:

a) cile a filozofii rozvoje mladeze;

b) organizaci mladeznického fotbalu (organiza¢ni strukturu, popis pifpadné spoluprice s organy vefejné
moci, mladeznicka druzstva atd.);

©) personal (technicky, zdravotnicky, administrativni atd.) a minimalnf pozadavky na n¢j kladené;

d) infrastrukturu, ktera je mladeznickému fotbalu k dispozici (zafizeni pro tréninky a utkani);

e) finanéni zdroje (rozpocet, hrict nebo mistni samospravy atd.);

f) fotbalovy vzdélavaci program vcetné Pravidel fotbalu pro vSechny vékové skupiny, pfi¢emz musi
obsahovat vlastni a konkrétni koncepci rozvoje pro vSechny vekové kategorie (pfipravka, Zaci,
dorost), kterd jasné¢ definuje cile vychovy hrace, obsah a zaméfeni sportovni pifpravy, tymové
1 individualni herni principy, hernf faze (ito¢na, pfechodova, obranna), pozadavky na jednotlivé posty
a hracské role, zpusob individualniho rozvoje, vykonnostn{ cile kazdé kategorie a formy pribézného
hodnoceni; tuto koncepci je Zadatel nebo Drzitel povinen zaslat do SAFE a na vyzadani pfedlozit
a okomentovat kontrolnim organim FACR, vzorovy obsah a struktura klubové koncepce jsou
uvedeny v Piiloze ¢. 1 tohoto fadu;

@) interni vzdélavaci program pro dalsi rozvoj trenérii a clent realiza¢nich tymu (konkrétni formy
vzdelavani, ¢asovy harmonogram, ro¢ni plan akci, tematické zaméfeni a zajisténi kontroly jeho
plnéni), vzorovy obsah a struktura tohoto programu jsou uvedeny v Pfiloze ¢. 2 tohoto fadu;

h) interni vzdélavaci program o match-fixingu, dopingu, moralnich zasadach a boji proti rasismu;

1) zdravotnické zabezpeceni mladeznickych hracu;

j) kontrolni postup slouzici k vyhodnocovani vysledki a dosazeni stanovenych cilt;

k) platnost programu (nejméné tfi roky, nejvice sedm let); a

I) formy spoluprice s ostatnimi Clenskymi kluby v daném regionu (napf. nibory, vybéry, vzdélavani,
apod.).

4. Zadatel nebo Drzitel je povinen dale zajistit, aby:
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a) kazdy mladeznicky hrac¢, zapojeny do jeho programu rozvoje mladeze, mél moznost ucastnit
se povinné skoln{ dochazky v souladu s vnitrostatnimi pravnimi predpisy;

b) zadnému mlddeznickému hraci zapojenému do jeho programu rozvoje mlddeze nebylo brinéno
v jeho dal$im nefotbalovém vzdélavani; a

¢) byla kazdému mladeznickému hraci umoznéna Géast ve vibérech tyma FACR.

. Zadatel nebo Drzitel bude aktivné spolupracovat s clenskymi kluby FACR ve svém kraji a dle sidla Zadatele

avtomto ohledu zejména vzdélavat trenéry, asistenty piipadné jiné osoby pusobici v ramci struktury

fotbalového klubu, a to v clenskych klubech FACR bez statusu mladeze nebo Clenskych klubech

se statusem Klubova akademie 5.

§ 58
MLADEZNICKA DRUZSTVA KA 4

. Zadatel nebo Dritel je povinen mit alespori nasledujici mladeznicka druzstva:

2) nejméné Ctyfi mladeZnicka druZstva od U8 do U1l s minimalné 48 hraci;

b) nejméné Ctyfi mladeZnicka druZstva, a to U12 azZ U15 s minimalné 64 hraci Zakovského véku
(doporuceno minimalné 16 hraca v kazdém druzstvu); a

¢) nejméné dvé mladeZnicka druZstva, a to U17 a U19 s minimalné 32 hraci dorosteneckého
véku (doporuceno minimalné 16 hrac¢h v kazdém druzstvu).

. Mladeznicka druzstva U17 a U19 se musi Gcastnit mistrovské soutéze organizované FACR nebo jejimi

pobo¢nymi spolky.

. Zadatel nebo Drzitel je povinen vlozit do systému SAFE jmenny seznam hract drustev podle
odstavee 1 vzdy k 30. 9. kalendaintho roku, nebo v terminu uréeném Manazerem.

§ 59
LEKARSKA PECE O HRACE KA 4

. Zadatel nebo Drzitel je povinen piijmout a uplatiiovat zasady a pravidla slouzic k zajistén{ toho, aby vsichni
hraci od 9 do 19 let véku podstupovali kazdorocni 1ékaiské vysetieni prokazujici zdravotni zptsobilost pro
zatéz v tréninku i utkani nebo predlozili Cestné prohlaseni dle ustanoveni pfislusného Soutézniho fadu.

. Zadatel nebo DrZitel je povinen se v pfipadé hrice zafazeného do nékterého z reprezentaéniho tymu vékové
kategorie U15 — U21 #idit ustanovenim ¢lanku LEKARSKA PECE O HRACE Klubového licen¢niho fadu.

§ 60
EVIDENCE A SPORTOVNI STATISTIKA KA 4

. Zadatel nebo Dr7itel je povinen vést evidenci obsahujici jmenny seznam:

a) kmenovych hract a hracek jednotlivych druzstev, a to pololetné s tim, Ze jejich vék nepfekrocil k datu
evidence 19 let;

b) hracd, kteff v klubu putsobili alespon 22 mésict a nastoupili v kvalifikacni utkani reprezentacnich
druzstev CR od ,,A%, U21, U19 nebo U17 s tim, Ze jejich veék nepiekrocil k datu evidence 23 let;

¢) hraca, ktefi v klubu pusobili alespont 22 meésici a podepsali Profesionalni smlouvu v nékterém
clenském klubu FACR, a to pololetné s tim, ze jejich vék neprekrocil k datu evidence 23 let;

d) hraca, kteff v klubu pisobili alespon 22 mésict a odehrali v soutéznim utkani tymu 1. ligy dospélych
alesponl 100 minut nebo odehrali v soutéznim utkani tymu 2. ligy dospélych alespon 100 minut s tim,
ze jejich vék nepfekrodil k datu evidence 23 let; a

e) hraca, kteffi vklubu pusobili alesponn 22 mésica, a kteffi se stali  hrad
Klubové akademie 1, 2 nebo 3 aktualniho tcastnika soutézi organizovanych LFA s tim, ze jejich vék
nepiekrocil k datu evidence 23 let.

. Zadatel nebo Drzitel je dale povinen vést evidenci sportovni statistiky, a to tak, Ze ji zpracuje v dostate¢ném

casovém predstihu pfed koncem kazdého kalendaintho mésice na novy kalendaini mésic s rozdélenim

na jednotlivé tydny. Evidence musi obsahovat:
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a) pocet tréninkovych jednotek vech vekovych kategorii véetné dopolednich tréninkovych jednotek;
b) pocet utkani vSech vékovych kategorif v rozdélenf soutézni, pratelské a turnajové;

c) tréninkové plany pro vSechny vékové kategorie;

d) tréninkové plochy vsech vékovych kategorii; a

e) vyuzivan{ elektronického systému XPS, nema-li svij vlastni systém.

§ 61
ROVNOPRAVNOST A ZAKAZ DISKRIMINACE KA 4

Zadatel nebo Drzitel je povinen pfijmout a uplatiiovat zasady a pravidla slouzici k boji proti rasismu
a diskriminaci ve fotbale, a to v souladu s desetibodovym plinem UEFA o rasismu uvedenym
v Bezpecnostnich predpisech UEFA.

§ 62
OCHRANA DETI A MLADISTVYCH A JEJICH PROSPECH KA _4

Zadatel nebo Dritel je povinen piijmout a uplatfiovat zésady v souladu s piislusnymi predpisy UEFA, chranit,
zabezpecit a zajistit dobré zivotnf podminky mladych hracu a zajistit bezpecné prostiedi, v dobé, kdy se tcastni
aktivit organizovanych Zadatelem nebo Drzitelem.

KRITERIA INFRASTRUKTURA
§ 63
STADION PRO SOUTEZE FACR KA 4

1. Zadatel nebo DrZitel je povinen zajistit stadion spliujici podminky stanovené predpisy FACR pro pofadani
domacich soutéznich utkani v piislusné soutézi.
2. Neni-li Zadatel nebo Dr7itel vlastnikem stadionu, je povinen prokazat opravnéni k jeho uziti béhem celého
obdobi v pifslusnych soutézich FACR.
§ 64
TRENINKOVA ZARIZENTI A JEJICH DOSTUPNOST KA_4

1. Zadatel nebo Dritel je povinen zajistit tréninkova zafizenim, kterd musi byt dostupna po celé obdobi, pro
které se status piideluje, a kterd musi byt do vzdalenosti 30 km od sidla Zadatele nebo Drzitele, véetné
nejméné jednoho hfisté¢ s umélym povrchem o rozméru nejméné 90 x 45 metrt spliujicim pifslusna kritéria
stanovena Komisf pro hraci plochy FACR.

2. Neni-li Zadatel nebo Drzitel vlastnikem tréninkovych zafizent, je povinen prokazat opravnéni k jejich uziti
béhem celého obdobi pro vechna druzstva Zadatele nebo DrZitele, a to s piihlédnutim k jeho programu
rozvoje mladeze.

KRITERIA PERSONALNI]
§ 65
KLUBOVY SEKRETARIAT KA 4

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat dle svych potfeb odpovidajici pocet kvalifikovanych pracovniki
sekretariatu, ktefi budou spravovat jeho provozni zalezitosti, minimalné vsak jednu osobu odpovednou za
béznou komunikaci (napf. sekretai klubu).

§ 66
SEFTRENER KA 4

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat $éftrenéra. Séftrenér odpovida za dodrzovani podminek
stanovenych timto fadem pro status udéleny zadateli, zejména za personalni obsazeni, koncepci a realizaci
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metodiky sportovni piipravy pro vSechny kategorie, interni vzdélavaci program pro dalsf rozvoj trenért a
kontrolni ¢innost sportovni pifpravy i jeji nastaveni v klubové akademii, pficemz Zadatel nebo Drzitel
zajisti, aby tuto ¢innost skute¢né osobn¢ vykonaval.

Séftrenér musi byt drzitelem platné trenérské licence UEFA A, nebo musi byt alespon aktivnim téastnikem
kurzu vedouciho k udéleni takové licence.

Séftrenér smi pasobit v klubu Zadatele nebo Drzitele pouze v jedné trenérské pozici.

Séftrenér je povinen se piinejmensim jednou ro¢né zacastnit seminafe poradaného FACR pro §éftrenéry
Clenskych klubt.

§ 67
HLAVNI TRENER KA 4

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného hlavniho trenéra odpovédného za sportovni
piipravu a sportovné-vychovny proces jeho svéfeného druzstva.

Hlavni trenér musi byt drzitelem platné trenérské licence nasledujici drovné:

a) UEFA B u druzstev U19 a U17;
b) UEFA B u druzstev U15 az U12;
¢) FACR C u druzstev U11 a nize;

nebo musi byt alespon aktivaim uc¢astnikem kurzu takové licence.

Hlavni trenér smi ptsobit v klubu Zadatele nebo DrZitele nejvyse na jedné dalsi trenérské pozici, a to pouze
v roli hlavntho trenéra ¢i asistenta.

Hlavni trenér je povinen se pfinejmensim jednou ro¢né zucastnit seminafe poradaného FACR pro hlavni
trenéry Clenskych klub.

§ 68
ASISTENT TRENERA KA 4

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného asistenta trenéra, kterj napomaha hlavnimu
trenérovi ve vSech fotbalovych zaleZitostech piislusného druzstva.

Asistent trenéra musi byt drzitelem platného trenérského osvédceni Leader Certificate.

Asistent trenéra smi pusobit v klubu Zadatele nebo Drzitele nejvyse na jedné dal$i trenérské pozici,
a to pouze v roli hlavnfho trenéra i asistenta.

§ 69
TRENER BRANKARU KA 4

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat jednoho kvalifikovaného trenéra brankart pro kategorii dorostu
a zakovskou, ktery napomaha hlavnim trenériim ve vsech fotbalovych zalezitostech mladeznického druzstva
a ma prokazatelné brankafskou herni praxi.

Trenér brankait mus{ byt drzitelem platné trenérské licence:
a) Trenér brankafa UEFA B;

b) Trenér brankiit FACR B; nebo

¢) FACRG;
nebo musi byt alespon aktivaim tGcastnikem kurzu takové licence.
Trenér brankafd je povinen se pfinejmensim jednou roéné zucastnit seminife pofddaného FACR
pro trenéry brankaia Clenskych klubi.
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§ 70
ZDRAVOTNI SLUZBA KA 4

Zadatel nebo DrZitel je povinen zajistit Iékatskou péci béhem utkéni.

§ 71
OSOBA ODPOVEDNA ZA SAFEGUARDING KA 4

Zadatel nebo DrZitel je povinen jmenovat osobu odpovédnou za Safeguarding déti a mladistvych, ktera plni
ulohu kontaktni a koordinac¢n{ osoby v oblasti prevence a feseni pifpadi nevhodného, rizikového ¢i skodlivého
chovani vidi détem a mladistvym v ramci ¢innosti Zadatele nebo Drzitele. Tato osoba je odpovédna
za piijimani podnéth a oznameni, vedeni zaznamu o téchto piipadech, prvotni vyhodnoceni zavaznosti situace
a v zavaznych pfipadech neprodlené postoupen{ piislusnym odbornym nebo vefejnopravnim organtim.

§ 72
POVINNOST NAHRADY BEHEM SOUTEZNIHO ROCNIKU KA 4

1. V ptipadé, Ze se néktera z funkci uvedenych v § 66 a2 71 béhem udélené statusu uvolni, Zadatel nebo Dritel
je povinen zajistit, aby funkci ve lhite 60 kalendafnich dni pfevzala jind osoba spliujici piislusné kvalifikacni
pozadavky podle tohoto fadu.

2. V ptipadé, Ze se néktera z funkci uvolni ze zdravotnich davoda, mize FACR Thitu podle odst. 1 prodlouzit,
pokud je dotcend osoba stale zdravotné nezpusobila k tomu, aby v plnéni svych povinnosti pokrac¢ovala.

3. Zadatel nebo Drzitel je povinen kazdé takové nahrazeni bezodkladné oznamit FACR.

KRITERIA FINANCE
§ 73
VYROCNI FINANCNI VYKAZY KA 4

1. Zadatel pfi podani Zadosti a Drzitel nasledné kazdy rok po dobu platnosti statusu je povinen zpracovat
a pfedlozit FACR vyrocn{ (fadnou) ucetni zavérku za ucetni obdobi bezprostiedné predchazejici terminu
jejiho predlozeni.

2. Vyrocni finanéni vykazy museji byt ovéfeny nezavislym auditorem, napliiuje-li zadatel podminky dle zakona
o ucetnictvi. Soucast! vykazi musi byt také posouzeni zavazka vaci FACR, Clenskym klubim, hra¢tim,
organtim statni spravy ¢i ptipadné jinym soukromym subjektim.

3. Vyrocni financni vykazy se sestavajf z:

a) rozvahy;

b) vykazu zisku a ztraty;

¢) rozboru zavazka vaéi FACR, Clenskym klubtim, hra¢im a organim statni spravy; a
d) financnich dat odrazejicich skutecny stav.

4. Vyrocn{ finanéni vykazy museji spliiovat minimalni podminky pro vykazovani informaci v souladu
s tcetnimi zasadami Ceské republiky. Museji byt rovnéz poskytnuty srovnavaci udaje k ucetnimu obdobi
bezprostfedné prechazejicimu obdobi podle odst. 1.

5. V piipade, ze minimalni podminky tykajici se obsahu a dcetnictvi ve smyslu odstavce 4 ve vyroc¢nich

financnich vykazech splnény nebudou, pak je Zadatel nebo Drzitel povinen pfipravit dodate¢né informace
za Ucelem splnéni minimalnich pozadavkd na poskytovani informaci.

§ 74
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI FACR A JEJiM CLENUM KA 4
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. Zadatel nebo Drzitel je povinen prokazat, ze k 30. 6. pfisluiného kalendainiho roku nema Zadné zavazky
po splatnosti  viaci FACR a Clenskym klubim souvisejici s transakcemi, které se uskutecnily
pted 30. 6. piislusného kalendainiho roku.

. Zavazky podle odstavce 1 se rozumi éastky, které maji byt uhrazeny FACR nebo Clenskym klubim
v dusledku:
a) uskutecnénych piestupt, zahrnujici ¢astky, u nichz povinnost zaplatit vznikd splnénim urcité
podminky;
b) tréninkovych kompenzaci a odstupného ve smyslu Piestupniho tadu FACR i jakékoliv ¢astky splatné
pii splnéni urcitych podminek;
©) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka vyplyvajicich z rozhodnuti kompetentni autority
souvisejicich s ¢innosti klubu; a
d) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka vyplyvajicich z rozhodnuti kompetentni autority
souvisejicich s ukoncenim smlouvy s hracem.

. Zadatel nebo DrZitel je povinen vyhotovit a predloZit poskytovateli statusu prehled zavazki, pokud jiz tyto
informace nebyly poskytovateli statusu sdéleny. Tento piehled musi byt vyhotoven i v pfipade, ze béhem
piislusného obdobi nedoslo k zadnym transakcim.

. Ptehled zavazkd musi obsahovat alespon néasledujici:
a) vysi zavazkt (pokud existuje) k piislusnym subjektim k 30. 6. piislusného kalendainiho roku; a
b) jakykoliv narok nebo probihajici fizeni.
. Ke kazdému zavazku museji byt uvedeny alespont nasledujici informace, a to spolecné s vysvétlujicim
komentafem:
a) jméno nebo nazev véfitele;

b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. piislusného kalendainiho roku vcetneé data splatnosti kazdé
neuhrazené ¢astky; a

c) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. piislusného
kalendafntho roku.

. Zadatel nebo Drzitel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z piehledu zavazkd z pfestupt

odpovidaly ¢astce uvedené v rozvaze ohledné zavazkt souvisejicich v Gcetnich zaznamech.

§ 75
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI ORGANUM VEREJNE MOCI KA _4

. Zadatel nebo Drzitel je povinen prokazat, ze k 30. 6. piislusného kalendafntho roku nema zadné zavazky
po splatnosti vi¢i daftovym organim nebo organtim socidlntho zabezpeceni vyplyvajici ze smluvnich
¢i jinych pravnich vztaha, které vznikly pied 30. 6. piislusného kalendainiho roku.
. Zadatel nebo Drzitel je povinen pfedlozit poskytovateli statusu tabulku odvodud dantovym organtm
a organum socidlnfho zabezpeceni, ktera musi obsahovat:

a) vysi zavazkua k pifslusnym danovym organtim a organim socialniho zabezpeceni k 30. 6. pfislusného

kalendafniho roku; a

b) jakykoliv narok nebo probihajici f{zeni.
. Ke kazdému zavazku vaci danovym organtim nebo organim socialniho zabezpeceni museji byt uvedeny
alespon nasledujici informace, a to spolecné s vysvétlujicim komentafem:

a) jméno nebo nazev véfitele;

b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. piislusného kalenddiniho roku, vcetné data splatnosti kazdé
neuhrazené ¢astky; a
©) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. pfislusného
kalendafnfho roku.
Zadatel nebo Drzitel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z pfehledu danovych a socialnich
zavazka odpovidaly castce uvedené v ucetni rozvaze ohledné zavazka splatnych dafiovym organim
a organum socidlnfho zabezpeceni nebo v souvisejicich tcetnich zaznamech.
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KLUBOVA AKADEMIE 5
KRITERIA SPORT

§ 76
PODMINKY PRIDELEN{ STATUSU KA 5

1. Zadatel o status KLUBOVA AKADEMIE 5 je povinen splnit pozadavky pro pfidéleni statusu Klubova
akademie 5 a zaroven disponovat:

2)
b)

9

d)

hraci viech svych vékovych kategorif fadné registrovanymi za ¢leny FACR,;
»A“ tym dospélych, ktery je dcastnikem minimélné 6. ligy nebo 7. ligy organizované pobocnym
spolkem FACR;

druzstvem U19, které je ucastnikem minimalné Krajského pfeboru dorostu organizovaného
pobocnym spolkem FACR a druzstvo U15, které je ucastnikem minimalné Krajského pfeboru zaku
organizovaného pobo¢nym spolkem FACR; a

zabezpecenou sportovni piipravu a ucasti v pravidelnych mistrovskych soutézich organizovanych
FACR pro piislusné vékové kategorie a pro vSechny registrované ¢leny;

pficemz v ramci bodového hodnoceni Zzadatelt dle postupti uvedenych v Kapitole 2 tohoto fadu je povinen
dosdhnout minimaln¢ 1.000 boda

§ 77
PROGRAM ROZVOJE MLADEZE KA_5

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen mit pisemny program rozvoje mladeze schvileny ze strany FACR, kdy
FACR ovétuje plnéni schvdleného programu rozvoje mladeze a vyhodnocuje jeho kvalitu.

2. Zadatel nebo DrZitel je povinen aktualizovat Program rozvoje mladeze tak, aby jeho obsah odpovidal
platnému a skutecnému stavu.

3. Program musi zahrnovat alespon nasledujici oblasti:

o)
b)

S
d)

)
f

g

h)

)
k)

cile a filozofii rozvoje mladeze;

organizaci mladeznického fotbalu (organizacni strukturu, popis pifpadné spoluprace s organy vefejné
moci, mladeznicka druzstva atd.);

persondl (technicky, zdravotnicky, administrativaf atd.) a minimalni pozadavky na néj kladené;
infrastrukturu, ktera je mladeznickému fotbalu k dispozici (zafizen{ pro tréninky a utkani);

finanéni zdroje (rozpocet, hrach nebo mistni samospravy atd.);

fotbalovy vzdélavaci program pro vsechny vékové skupiny, pficemz musi obsahovat vlastni
a konkrétni koncepci rozvoje pro vSechny vekové kategorie (pfipravka, zaci, dorost), ktera jasné
definuje cile vychovy hrace, obsah a zaméfeni sportovni piipravy, tymové i individualni herni
principy, hern{ faze (Gto¢na, pfechodova, obranni), pozadavky na jednotlivé posty a hracské role,
zpusob individudlniho rozvoje, vikonnostni cile kazdé kategorie a formy pribéZného hodnocen;
tuto koncepci je Zadatel nebo Drzitel povinen zaslat do SAFE a na vyzadani predlozit a okomentovat
kontrolnim organim FACR, vzorovy obsah a struktura klubové koncepce jsou uvedeny v Pifloze ¢. 1
tohoto fadu;

interni vzdélavaci program pro dalsi rozvoj trenéri a clent realiza¢nich tymu (konkrétni formy
vzdelavani, ¢asovy harmonogram, ro¢ni plan akci, tematické zaméfeni a zajisténi kontroly jeho
plnéni), vzorovy obsah a struktura tohoto programu jsou uvedeny v Pfiloze ¢. 2 tohoto fadu;
intern{ vzdelavaci program o Pravidlech fotbalu, vzdélavaci program o dopingu, moralnich zasadach
a boji proti rasismu;

zdravotnické zabezpecen{ mladeznickych hract;

kontrolni postup slouzici k vyhodnocovani vysledkti a dosazeni stanovenych cilu;

platnost programu (nejméné tfi roky, nejvice sedm let); a

formy spolupréce s ostatnimi Clenskymi kluby v daném regionu (napf. nabory, vibéry, vzdélavani,

apod.).
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4. Zadatel nebo DrZitel je povinen dale zajistit, aby:

a) kazdy mladeznicky hra¢, zapojeny do jeho programu rozvoje mladeze, mél moznost ucastnit
se povinné skolni dochazky v souladu s vnitrostatnimi pravnimi pfedpisy;

b) zadnému mladeznickému hraéi zapojenému do jeho programu rozvoje mladeze nebylo branéno
v jeho dal$im nefotbalovém vzdélavani; a

¢) byla kazdému mladeznickému hradi umoznéna ucast ve vibérech tymi FACR.

§ 78
MLADEZNICKA DRUZSTVA KA 5

. Zadatel nebo Dritel je povinen mit alespori nasledujici mladeznicka druzstva:

a) nejméné ¢tyfi mladeZnicka druZstva do Ull s minimalné 48 hraci (doporuceno minimalné
12 hraca v kazdém druzstvu);

b) nejméné dvé mladeznicka druZstva, a to od 12 do U15 s minimalné 32 hraci Zakovského véku
(doporuceno minimalné 16 hraca v kazdém druzstvu); a

¢) nejméné dvé mladeZnicka druZstva od U16 do U19 s minimalné 32 hraci dorosteneckého
véku (doporuceno minimalné 16 hracd v kazdém druzstvu).

. Mladeznicka druzstva U19 se musi Géastnit mistrovské soutéze organizované FACR nebo jejimi pobo¢nymi

spolky.

. Zadatel je povinen vlozit do systému SAFE jmenny seznam hraca druzstev podle odstavce 1 vidy
k 30. 9. kalendainiho roku.

§ 79
LEKARSKA PECE O HRACE KA 5

Zadatel nebo Drzitel je povinen pfijmout a uplatiiovat zasady a pravidla slouzici k zajisténi toho, aby vsichni
hraci od 9 do 19 let véku, podstupovali kazdorocni 1ékaiské vysetfeni prokazujici zdravotni zptsobilost pro
zatéz v tréninku i utkani nebo pfedlozili Cestné prohlaseni dle ustanoveni pfislusného Soutézniho fadu.

. Zadatel nebo DrZitel je povinen se v pfipadé hrice zafazeného do nékterého z reprezentaéniho tjmu vékové
kategorie U15 — U21 #idit ustanovenim ¢lanku LEKARSKA PECE O HRACE Klubového licenéniho fadu.

§ 80
EVIDENCE A SPORTOVNI STATISTIKA KA_5

. Zadatel nebo Drzitel je povinen vést evidenci obsahujici jmenny seznam:

a) kmenovych hract a hracek jednotlivich druzstev, a to pololetné s tim, ze jejich vék nepiekrodil
k datu evidence 19 let;

b) hraca, ktetf v klubu pusobili alespon 22 mésict a nastoupili v kvalifikaéni utkani reprezentacnich

druzstev CR od ,,A tymu, U21, U19 nebo U17 s tim, Ze jejich vek neptekrodil k datu evidence
23 let;

¢) hraca, kteff v klubu pusobili alespont 22 mésict a podepsali Profesionalni smlouvu v nékterém
clenském klubu FACR, a to pololetné s tim, ze jejich veék nepfekrocil k datu evidence 23 let;

d) hraca, ktefi v klubu ptsobili alespon 22 mesict a odehrali v soutéznim utkani tymu . ligy dospélych
alespont 100 minut nebo odehrali v soutéznim utkani tymu 2. ligy, dospélych alespon 100 minut
s tim, Ze jejich vek nepfekrocil k datu evidence 23 let; a

e) hraca, kteff vklubu ptsobili alesponn 22 meésfca, a ktefi se stali hrad
Klubové akademie 1, 2 nebo 3 aktualnfho ucastnika soutézi organizovanych LFA s tim, Ze jejich
vek neprekrocil k datu evidence 23 let.

. Zadatel nebo Dritel je dile povinen vést evidenci sportovni statistiky, a to tak, e ji zpracuje v dostate¢ném

casovém predstihu pfed koncem kazdého kalendaintho meésice na novy kalendaini mésic s rozdélenim

na jednotlivé tydny. Evidence musi obsahovat:
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a) pocet tréninkovych jednotek vsech vékovych kategorii véetné dopolednich tréninkovych
jednotek;

b) pocet utkani vSech vékovych kategorii v rozdéleni soutézni, pfatelské a turnajové;
¢) tréninkové plany pro vSechny vékové kategorie;
d) tréninkové plochy vsech vékovych kategorii; a

e) vyuzivani elektronického systému XPS, nema-li svtj vlastnf systém.

§ 81
ROVNOPRAVNOST A ZAKAZ DISKRIMINACE KA 5

Zadatel nebo Dritel je povinen piijmout a uplatiiovat zasady a pravidla slouzici k boji proti rasismu
a diskriminaci ve fotbale, a to v souladu s desetibodovym planem UEFA o rasismu uvedenym v bezpec¢nostnich
predpisech UEFA.

§ 82
OCHRANA DETI A JEJICH PROSPECH KA_5

Zadatel nebo Drzitel je povinen pfijmout a uplatiiovat zasady v souladu s ptislusnymi ptedpisy UEFA, chranit,
zabezpecit a zajistit dobré zivotn{ podminky mladych hrach a zajistit bezpe¢né prostiedi v dobé¢, kdy se ucastni
aktivit organizovanych Zadatelem nebo Drzitelem.

KRITERIA INFRASTRUKTURA
§ 83
STADION PRO SOUTEZE FACR KA 5

1. Zadatel nebo Dritel je povinen zajistit stadion spliujici podminky stanovené predpisy FACR pro pofadani
domacich soutéznich utkani v pfislusné soutezi.
2. Neni-li Zadatel nebo Drzitel vastnikem stadionu, je povinen prokazat opravnéni k jeho uziti béhem celého
obdobi v piislusnych soutézich FACR.
§ 84
TRENINKOVA ZARIZENT A JEJICH DOSTUPNOST KA 5

1. Zadatel nebo Dritel je povinen zajistit tréninkova zafizeni, ktera musi byt dostupna po celé obdobi, pro
které se status piideluje, a kterd musi byt do vzdalenosti 30 km od sidla Zadatele nebo Drzitele, véetné
nejméné jednoho hfisté¢ s uméelym povrchem o rozméru nejméné 90 x 45 metrt spliujicim pifslusna kritéria
stanovena Komis{ pro hraci plochy FACR.

2. Neni-li Zadatel nebo Drzitel vlastnikem tréninkovych zafizent, je povinen prokazat opravnéni k jejich uziti
béhem celého obdobi pro viechna druzstva Zadatele nebo Dritele, a to s pfihlédnutim k jeho programu
rozvoje mladeze.

KRITERIA PERSONALNI]
§ 85
KLUBOVY SEKRETARIAT KA 5

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat dle svych potfeb odpovidajici pocet kvalifikovanych pracovnikd
sekretariatu, ktefi budou spravovat jeho provozni zilezitosti, minimalné vsak jednu osobu odpovédnou
za béznou komunikaci (napf. sekretaf spolku).
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§ 86
SEFTRENER KA 5

1. Zadatel nebo Dritel je povinen jmenovat $éftrenéra. Séftrenér odpovida za dodrzovani podminek
stanovenych timto fadem pro status udéleny zadateli, zejména za personalni obsazeni{ Klubové akademie,
koncepci a realizaci metodiky sportovni piipravy pro vechny kategorie, internf vzdélavaci program pro dalsi
rozvoj trenérii a kontroln{ ¢innost sportovni piipravy i jeji nastaveni v klubové akademii, pficemsz Zadatel
nebo Drzitel zajisti, aby tuto ¢innost skutecné osobné vykonaval.

2. Séftrenér musi byt drzitelem platné trenérské licence UEFA B, nebo musf byt alespori aktivnim tcastnikem
kurzu vedouciho k udéleni takové licence.

3. Séftrenér smi pasobit v klubu Zadatele nebo Drzitele pouze v jedné trenérské pozici.

4. Séftrenér je povinen se pfinejmensim jednou roc¢né zacastnit seminafe pofadaného FACR pro séftrenéry
Clenskych klubt.

§ 87
HLAVNI TRENER KA 5

1. Zadatel nebo DrZitel je povinen jmenovat kvalifikovaného hlavniho trenéra odpovédného za sportovni
piipravu a sportovné-vychovny proces jeho svéfené¢ho druzstva.

2. Hlavni trenér musi byt drzitelem platné trenérské licence nasledujici arovne:

a) UEFA C licence u druzstev do U19;
b) UEFA B licence u druzstev U15 az U12;
¢) FACR C licence u druzstev U11 a nize;

nebo musi byt alespon aktivnim tc¢astnikem kurzu takové licence.

3. Hlavni trenér smi ptsobit v klubu Zadatele nebo Drzitele nejvyse na jedné dalsi trenérské pozici, a to pouze
v roli hlavntho trenéra ¢i asistenta.

4. Hlavni trenér je povinen se pfinejmensim jednou ro¢né zucastnit seminafe pofadaného FACR pro hlavni
trenéry Clenskych klubt.

§ 88
ASISTENT TRENERA KA 5

1. Zadatel nebo Dritel je povinen jmenovat kvalifikovaného asistenta trenéra, kterj napoméaha hlavnimu
trenérovi ve vsech fotbalovych zaleZitostech pfislusného druzstva.

2. Asistent trenéra musi byt drzitelem platného trenérského osvédéeni Leader Certificate.

3. Asistent trenéra smi pusobit v klubu Zadatele nebo Drzitele nejvyse na jedné dal$i trenérské pozici,
a to pouze v roli hlavntho trenéra i asistenta.

§ 89
ZDRAVOTNI SLUZBA KA 5

Zadatel nebo DrZitel je povinen zajistit lékatskou péci béhem utkani.

§ 90
OSOBA ODPOVEDNA ZA SAFEGUARDING KA 5

Zadatel nebo DrZitel je povinen jmenovat osobu odpovédnou za Safeguarding déti a mladistvych, ktera plni
ulohu kontaktni a koordinac¢ni osoby v oblasti prevence a fesen{ ptipadt nevhodného, rizikového ¢i skodlivého
chovani vidi détem a mladistvym v ramci ¢innosti Zadatele nebo Dritele. Tato osoba je odpovédna
za piijimani podnétd a oznameni, veden{ zaznamu o téchto ptipadech, prvotni vyhodnoceni zavaznosti situace
a v zavaznych pfipadech neprodlené postoupeni piislusnym odbornym nebo vefejnopravnim organtim.

stranka 32

FACR

&



§ 91
POVINNOST NAHRADY BEHEM SOUTEZNIHO ROCNIKU KA 5

.V piipadé, Ze se néktera z funkci uvedenych v § 90 a7 92 béhem udélené statusu uvolni, Zadatel nebo Dritel
je povinen zajistit, aby funkci ve Ihité 60 kalendafnich dnu pfevzala jind osoba spliujici pfislusné kvalifika¢ni
pozadavky podle tohoto fadu.

.V piipadé, 7e se nékterd z funkei uvolni ze zdravotnich divoda, méaze FACR lhitu podle odst. 1 prodlouzit,
pokud je dot¢ena osoba stile zdravotné nezputsobila k tomu, aby v plnéni svych povinnosti pokracovala.

. Zadatel nebo DrZitel je povinen kazdé takové nahrazeni bezodkladné oznamit FACR.

KRITERIA FINANCE

§ 92
VYROCNI FINANCNI VYKAZY KA 5

. Zadatel pfi podani zadosti a Drzitel nasledné kazdy rok po dobu platnosti statusu je povinen zpracovat
a predlozit FACR vyrocni (fadnou) ucetni zavérku za tcetni obdobi bezprostfedné pfedchazejici terminu
jejtho predlozent.

. Vyroéni finanéni vykazy museji byt ovéfeny nezavislym auditorem, napliuje-li zadatel podminky dle zakona
o ucetnictvi. Soucasti vikazt mus{ byt také posouzeni zavazka vici Fotbalové asociaci, fotbalovym klubtim,
hra¢im a organim statn{ spravy (Finanéni afad, Sprava socidlniho zabezpeceni, Pojist' ovna/y).

. Vyrocni finanéni vykazy se sestavajf z:

a) rozvahy;

b) vykazu zisku a ztraty;

©) rozboru zavazkt vici FACR, Clenskym klubum, hra¢tim a organtim statni spravy; a

d) financnich dat odrazejicich skutecny stav.

. Vyroc¢ni finanéni vykazy musejl spliiovat minimalni podminky pro vykazovani informaci v souladu
s ucetnimi zasadami Ceské republiky. Museji byt rovnéz poskytnuty srovnavaci udaje k ucetnimu obdobi
bezprostfedné pfechazejicimu obdobi podle odst. 1.

.V piipadé, ze minimalni podminky tykajici se obsahu a ucetnictvi ve smyslu odstavce 4 ve vyro¢nich
financnich vykazech splnény nebudou, pak je Zadatel povinen pfipravit dodate¢né informace za ucelem
splnéni minimalnich pozadavkd na poskytovani informaci.

§ 93
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI FACR A JEJiM CLENUM KA 5

. Zadatel nebo Drzitel je povinen prokazat, ze k 30. 6. piisluiného kalendainiho roku nema Zadné zévazky
po splatnosti  vi¢i FACR a Clenskym klubum souvisejici s transakcemi, které se uskutecnily
pted 30. 6. pifslusného kalendainfho roku.

. Zavazky podle odstavce 1 se rozumi &astky, které maji byt uhrazeny FACR nebo Clenskym klubim
v dusledku:

a) uskutecnénych piestupt, zahrnujici ¢astky, u nichz povinnost zaplatit vznika splnénim urcité
podminky;

b) tréninkovych kompenzaci a odstupného ve smyslu Piestupniho tadu FACR i jakékoliv ¢astky splatné
pii splnéni urcitych podminek;

©) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka vyplyvajicich z rozhodnuti kompetentni autority
souvisejicich s ¢innosti klubu; a

d) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka vyplyvajicich z rozhodnuti kompetentni autority
souvisejicich s ukoncenim smlouvy s hracem.

. Zadatel nebo DrZitel je povinen vyhotovit a predlozit poskytovateli statusu prehled zavazki, pokud jiz tyto
informace nebyly poskytovateli statusu sdéleny. Tento piehled musi byt vyhotoven i v pfipade, ze béhem
piislusného obdobi nedoslo k zadnym transakcim.

. Pfehled zavazkt musi obsahovat alespoti nasledujict:
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a) vysi zavazkd (pokud existuje) k ptislusnym subjektam k 30. 6. ptislusného kalendafniho roku; a
b) jakykoliv narok nebo probihajici fizeni.
. Ke kazdému zavazku museji byt uvedeny alespon nasledujici informace, a to spole¢né s vysvétlujicim
komentafem:
a) jméno nebo nazev véfitele.

b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. piislusného kalendafntho roku véetn¢ data splatnosti kazdé
neuhrazené castky; a

d) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. piislusného
kalendafniho roku.

. Zadatel nebo Drzitel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z piehledu zavazkd z prestupt
odpovidaly ¢astce uvedené v rozvaze ohledné zavazkd souvisejicich v ucetnich zaznamech.

§ 94
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI ORGANUM VEREJNE MOCI  KA_5

. Zadatel nebo DrZitel je povinen prokazat, ze k 30. 6. piisluiného kalendainiho roku nema Zadné zavazky
po splatnosti vi¢i daftovym organim nebo organtim socidlntho zabezpeceni vyplyvajici ze smluvnich
¢i jinych pravnich vztaha, které vznikly pied 30. 6. pifslusného kalendainiho roku.
. Zadatel nebo Drzitel je povinen pfedlozit poskytovateli statusu tabulku odvodu daftiovym organtm
a organtim socialniho zabezpeceni, kterd musi obsahovat:
a) vysi zavazka k pfislusnym danovym organiim a organtim socialnfho zabezpeceni k 30. 6. piislusného
kalendafniho roku; a
b) jakykoliv narok nebo probihajici fizeni.
. Ke kazdému zavazku vici danovym organtim nebo organim socidlniho zabezpeceni museji byt uvedeny
alespon nasledujici informace, a to spole¢né s vysvétlujicim komentafem:
a) jméno nebo nazev vétitele;
b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. piislusného kalendainiho roku, vcetné data splatnosti kazdé
neuhrazené castky; a
©) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. piislusného
kalendainiho roku.
. Zadatel nebo DrZitel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vypljvajici z prehledu datiovych a socialnich
zavazkt odpovidaly c¢astce uvedené v ucetni rozvaze ohledné zavazka splatnych danovym organtim
a organum socialnfho zabezpeceni nebo v souvisejicich tcetnich zaznamech.
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DIiVCi AKADEMIE
KRITERIA SPORT

§ 95
PODMINKY PRIDELENI STATUSU WA

1. Zadatel o status DIVCI AKADEMIE muize byt pouze Clensky klub, ktery disponuje:

2)
b)

hrackami ve vech vékovych kategoriich fadné registrovanymi za élenky FACR; a

zabezpecenou sportovni piipravou a ucasti v pravidelnych mistrovskych soutézich organizovanych
FACR pro piislusné vékové kategorie a pro vSechny registrované ¢lenky.

§ 96
PROGRAM ROZVOJE MLADEZE WA

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen mit pisemny program rozvoje mladeze schvileny ze strany FACR, kdy
FACR ovétuje plnéni schvdleného programu rozvoje mladeze a vyhodnocuje jeho kvalitu.

2. Zadatel nebo Drzitel je povinen aktualizovat Program rozvoje mlddeze tak, aby jeho obsah odpovidal
platnému a skutecnému stavu.

3. Program musi zahrnovat alespon nasledujicf oblasti:

2)
b)

S
d)
©)
f)

g

h)

i)
)
k)
)

cile a filozofii rozvoje mladeze;

organizaci divciho fotbalu (organizacni strukturu, popis pfipadné spoluprace s organy vefejné moci,
divéi druzstva atd.);

persondl (technicky, zdravotnicky, administrativaf atd.) a minimalni pozadavky na néj kladené;
infrastrukturu, ktera je divéimu fotbalu k dispozici (zaf{zen{ pro tréninky a utkanf);
finanéni zdroje (rozpocet, hracek, nebo mistni samospravy, atp.);

fotbalovy vzdélavaci program vcetné Pravidlech fotbalu pro rtzné vekové skupiny, pficemz musi
obsahovat vlastni a konkrétni koncepci rozvoje pro vsechny veékové kategorie (pfipravka, zakyne,
dorostenky), ktera jasné definuje cile vjchovy hracky, obsah a zaméfeni sportovni piipravy, tymové
i individualn{ herni principy, herni faze (Gtocnd, pfechodova, obranna), pozadavky na jednotlivé posty
a hrac¢skeé role, zptsob individudlniho rozvoje, vykonnostnf cile kazdé kategorie a formy prabézného
hodnoceni; tuto koncepci je Zadatel nebo Dritel povinen zaslat do SAFE a na vyzadani pfedlozit
kontrolnim organim FACR, vzorovy obsah a struktura klubové koncepce jsou uvedeny v Piiloze ¢. 1
tohoto fadu;

interni vzdélavaci program pro dalsi rozvoj trenérd a ¢lent realiza¢nich tymua (konkrétni formy
vzdélavani, ¢asovy harmonogram, ro¢ni plan akci, tematické zamefeni a zajisteni kontroly jeho
plnéni), vzorovy obsah a struktura tohoto programu jsou uvedeny v Ptiloze ¢. 2 tohoto fadu;

internf vzdélavaci program o financéni gramotnosti, match-fixingu, dopingu, moralnich zasadach
a boji proti rasismu;

zdravotnické zabezpeceni hracek;
kontrolni postup slouzici k vyhodnocovani vysledkt a dosazeni stanovenych cilg;
platnost programu (nejméné tfi roky, nejvice sedm let); a

formy spolupréce s ostatnimi Clenskymi kluby v daném regionu (napf. ndbory, vibéry, vzdélavani,

apod.).

4. Zadatel nebo Drzitel je povinen dale zajistit, aby:

2)

kazda hracka, zapojeny do jeho programu rozvoje divek, méla moznost Gcastnit se povinné skolni
dochazky v souladu s vnitrostatnimi pravnimi predpisy;
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b) Zadné hracce zapojené do jeho programu rozvoje divek nebylo branéno v jejim dal$im nefotbalovém
vzdélavani; a
¢) byla kazdé hra¢ce umoznéna Géast ve vibérech tyma FACR.

. Zadatel nebo Drzitel je povinen aktivné spolupracovat s clenskymi kluby FACR ve svém kraji a dle sidla
zadatele a v tomto ohledu zejména vzdelavat trenéry, asistenty piipadné jiné osoby pusobici v ramci
struktury klubu, a to v Clenskych klubech bez statusu mladeze nebo Clenskych klubech se statusem.

§ 97
DiVCi DRUZSTVA WA

. Zadatel nebo Drzitel je povinen mit alespori nasledujici diveéi druzstva:

a) nejméncé jedno druZstvo dorostenek s minimalné 16 hrackami;

b) nejméné jedno druZstvo star§ich Zakyil s minimalné 16 hrackami;

¢) nejméné 11 divek zapojenych do chlapeckych Zakovskych tymu, nebo druzstvo mladsich
zakyn; a

d) nejméné 11 divek zapojenych do chlapeckych pfipravek, nebo divei druzstvo piipravek.

. Kazdé divei druzstvo se musi Géastnit mistrovskych soutézf organizovanych FACR nebo jejimi poboénymi

spolky.

. Clensky klub je povinen vlozit do systému SAFE jmenny seznam hracek druzstev podle odstavee 1 vizdy

k 30. 9. kalendafniho roku.

§ 98
LEKARSKA PECE O HRACKY WA

Zadatel nebo Dritel je povinen pfijmout a uplatiiovat zasady a pravidla slouzici k zajisténi toho, aby vSechny
hracky od 9 do 19 let véku podstupovaly kazdoroc¢ni 1ékatské vysetfeni prokazujici zdravotni zptsobilost
pro zatéz v tréninku i utkani nebo pfedlozily Cestné prohlaseni dle ustanoveni piislusného Soutézniho fadu.

. Hracky druzstev musi podstoupit minimilné vSeobecnou zdravotni prohlidku v souladu
se zdkonem ¢. 258/2000 Sb., o ochrané vetejného zdravi.

. Zadatel nebo Drzitel je povinen se v ptipadé hracky zatazené do nékterého z reprezenta¢éniho tymu vékové
kategorie U15 — U21 #idit ustanovenim ¢lanku LEKARSKA PECE O HRACE Klubového licenéniho fadu.

§ 99
EVIDENCE A SPORTOVN{ STATISTIKA WA

. Zadatel nebo DrZitel je povinen vést evidenci:

a) kmenovych hracek jednotlivich tymu, a to pololetné s tim, Ze jejich vek nepiekrocil k datu evidence
18 let;

b) hracek, které v Clenském klubu pasobily alespofi 6 mésici a nastoupily v mezistitnim utkani
reprezentacnich druzstev CR od ,,A* tymu zen az po tym U15, a to pololetné s tim, Ze jejich vék
nepiekrocil k datu evidence 23 let;

¢) hracek, které v Clenském klubu pusobily alespori 6 mésicti a podepsali Profesionalni smlouvu
v nékterém klubu v ramci Ceské republiky, a to pololetné s tim, Ze jejich vek neptekrocil k datu
evidence 23 let;

d) hracek, které v Clenském klubu pisobily alespofi 6 mésicti a nastoupily v soutéznim utkani tymé
1. ligy Zen, a to pololetné s tim, ze jejich vék nepfekrocil k datu evidence 23 let;

¢) hracek, které v Clenském klubu pusobily alespori 6 mésici, a které se staly hrackami Klubové
akademie, a to pololetné s tim, Ze jejich vék neprekrocil k datu evidence 23 let; a
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f) hracek, které v Clenském klubu pusobily alespofi 6 mésicd, a které se zapojily
do sportovné-vychovného procesu Regionalni fotbalové akademie, a to pololetné s tim, ze jejich
vek nepiekrodil k datu evidence 23 let.

2. Zadatel nebo Drzitel je povinen vést tydenni evidenci sportovni statistiky. Evidence musi obsahovat:

a) pocet tréninkovych jednotek vSech vékovych kategorii véetné dopolednich tréninkovych jednotek;

b) pocet utkani vsech vékovych kategorii v rozdéleni soutézni, pratelské a turnajové;

¢) tréninkové plany pro vsechny vékové kategorie; a

d) tréninkové plochy vsech vékovych kategorii.

§ 100
ROVNOPRAVNOST A ZAKAZ DISKRIMINACE WA

Zadatel nebo Dritel je povinen piijmout a uplatiiovat zasady a pravidla slouzici k boji proti rasismu
a diskriminaci ve fotbalu, a to v souladu s desetibodovym planem UEFA o rasismu uvedenym
v bezpec¢nostnich predpisech UEFA.

§ 101
OCHRANA DETI A JEJICH PROSPECH WA

Zadatel nebo Drzitel je povinen pfijmout a uplatfiovat zasady v souladu s ptisluinymi ptedpisy UEFA, chranit,
zabezpecit a zajistit dobré zivotni podminky mladych hracek a zajistit bezpe¢né prostredi, v dobé, kdy se ucastni
aktivit organizovanych Zadatelem nebo Drzitelem.

KRITERIA INFRASTRUKTURA

§ 102
STADION PRO SOUTEZE FACR WA

1. Zadatel nebo DrZitel je povinen zajistit stadion spliujici podminky stanovené predpisy FACR pro pofadani
domacich soutéznich utkani v piislusné soutézi.

2. Neni-li Zadatel nebo Dr7itel vlastnikem stadionu, je povinen prokazat opravnéni k jeho uziti béhem celého
obdobi v piislusnych soutézich FACR.

3. Stadion musi byt klasifikovin Komisi pro stadiony a hraci plochy FACR jako zpusobily pro piislusny status.

§ 103
TRENINKOVA ZARIZENT A JEJICH DOSTUPNOST WA

1. Zadatel nebo Dritel je povinen disponovat tréninkovymi zafizenimi, kterd musi byt dostupna po celé
obdobi, pro které se status ptidéluje, a ktera musi byt do vzdalenosti 30 km od sidla Zadatele nebo Dritele,
vcetné nejméné jednoho hfisté s umélym povrchem o rozméru nejméné 90 x 45 metrt splaujicim piislusna
kritéria stanovena Komisi pro hraci plochy FACR.

2. Neni-li Zadatel nebo Dritel vlastnikem tréninkovych zafizeni, je povinen ptedlozit doklad o opravnéni
k jejich uzitf tak, aby bylo zaruceno, Ze tato tréninkova zafizeni mohou byt béhem celého obdob{ vyuzivana
viemi druzstvy Zadatele nebo Dritele, a to s piihlédnutim k jeho programu rozvoje mladeze.

3. Tréninkové zafizeni musi byt klasifikovano Komisi pro stadiony a hraci plochy FACR jako zptsobilé pro
piislusny status.
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KRITERIA PERSONALNI

§ 104
KLUBOVY SEKRETARIAT WA

Zadatel nebo DrZitel je povinen jmenovat dle svjch potieb odpovidajici pocet kvalifikovanych pracovniki
sekretariatu, ktef{ budou spravovat jeho provozni zalezitosti, minimaln¢ vSak jednu osobu odpovédnou
za béznou komunikaci (napf. sekretaf klubu).

§ 105
SEFTRENER ZENSKYCH DRUZSTEV WA

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat $éftrenéra. Séftrenér odpovida za dodrzovani podminek
stanovenych timto fadem pro status udéleny zadateli, zejména za personalni obsazeni, koncepci a realizaci
metodiky sportovni piipravy pro vSechny kategorie, interni vzdélavaci program pro dalsi rozvoj trenéri
a kontrolni ¢innost sportovni pipravy i jeji nastaveni v klubové akademii, pficem? Zadatel nebo Drzitel
zajistl, aby tuto ¢innost skute¢né osobné vykonaval.

2. Séftrenér musi byt drzitelem platné trenérské licence UEFA A nebo UEFA B licence s praxi minimalné
3 let pusobeni u zZenskych fotbalovych druZstev, nebo musi byt alesponl aktivnim ucastnikem kurzu
vedouciho k udéleni takové licence.

3. Séftrenér je povinen se pfinejmensim jednou roc¢né zacastnit seminafe pofddaného FACR pro séftrenéry
Clenskych klubt.

§ 106
HLAVNI TRENER WA

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného hlavniho trenéra odpovédného za fotbalové
zélezitosti piislusného divciho druzstva
2. Hlavni trenér musi byt drzitelem platné trenérské licence nasledujici arovne:
a) UEFA B u druzstva WU18;
b) UEFA B u druzstev WU15 az WU12;
¢) FACR C u druzstev WU11 a nize;
nebo alespon aktivni student kurzu vedouciho k udéleni takové licence.

3. Hlavni trenér je povinen se pfinejmensim jednou rocné zdcastnit seminafe pofadaného FACR pro hlavni
trenéry Clenskych klubu.

§ 107
ASISTENT TRENERA WA

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného asistenta trenéra, ktery napomaha hlavnimu
trenérovi ve viech fotbalovych zalezitostech pfislusného mladeznického druzstva.

2. Asistent trenéra musi byt drzitelem platného trenérského osvédceni Leader Certificate.

§ 108
TRENER BRANKAREK WA

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat jednoho kvalifikovaného trenéra brankafek pro kategorii
dorostenek a zakyn, ktery napomaha hlavnim trenérim ve vSech fotbalovych zalezitostech piislusného
druzstva a ma prokazatelné brankafskou herni praxi.

2. Trenér brankait mus{ byt drzitelem platné trenérské licence:

a) Trenér brankafa UEFA B;

stranka 38

FACR

&)

'@,
~



b) Trenér brankiia FACR B;
¢ FACRC;
nebo musi byt alespon aktivnim tc¢astnikem kurzu takové licence.

3. Trenér brankafek je povinen se pfinejmensim jednou roc¢né zdcastnit seminafe poiddaného FACR
pro trenéry brankatfa Clenskych klubu.

§ 109
KONDICNI TRENER WA

Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat kvalifikovaného kondi¢niho trenéra odpovédného za spravu
kazdodennich zilezitosti a kondi¢nich aspektt mladeznického fotbalu.

2. Kondiéni trenér musi byt drzitelem platné trenérské licence UEFA A nebo Kondiéni trenér FACR B, nebo
musi byt alespon aktivnim tc¢astnikem kurzu vedouciho k udéleni takové licence.

3. Kondi¢ni trenér je Eovinen se pfinejmensim jednou ro¢né zucastnit seminafe pofadaného FACR
pro kondi¢ni trenéry Clenskych klubu.

§ 110
FYZIOTERAPEUT WA

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen jmenovat minimélné jednoho fyzioterapeuta odpovédného za nastaveni
zdravotni péce v ramci mladeznickych druzstev béhem tréninka a utkani.

2. Koyvalifikace fyzioterapeuta musi byt prokazana piislusnymi doklady.

3. Fyzioterapeut mladeznickych tymu klubu je povinen se pfinejmensim jednou ro¢né zucastnit semindfe
pofadaného FACR pro fyzioterapeuty Clenskych klubt.

§ 111
ZDRAVOTNI SLUZBA WA

Zadatel nebo Dritel je povinen zajistit lékafskou péci behem utkani.

§ 112
OSOBA ODPOVEDNA ZA SAFEGUARDING WA

Zadatel nebo DrZitel je povinen jmenovat osobu odpovédnou za Safeguarding déti a mladistvych, ktera plni
ulohu kontaktni a koordinac¢ni osoby v oblasti prevence a feseni ptipadi nevhodného, rizikového ¢i skodlivého
chovani va¢i détem a mladistvym v ramci éinnosti Zadatele nebo Drzitele. Tato osoba je odpovédna
za piijimani podnétt a oznameni, veden{ zaznamu o téchto pfipadech, prvotni vyhodnoceni zavaznosti situace
a v zavaznych pfipadech neprodlené postoupeni piislusnym odbornym nebo vefejnopravnim organtim.

§ 113
POVINNOST NAHRADY BEHEM SOUTEZNIHO ROCNIKU WA

1. V piipade, Ze se néktera z funkci uvedenych v § 105 az 112 béhem udélené statusu uvolni, drzitel statusu
je povinen zajistit, aby funkci ve lhut¢ 60 kalendafnich dnu pfevzala jind osoba spliujici piislusné
kvalifika¢n{ pozadavky podle tohoto fadu.

2. V ptipadé, e se néktera z funkei uvolni ze zdravotnich divodt, méze FACR Thitu podle odst. 1 prodlouZit,
pokud je dotc¢ena osoba stile zdravotné nezputsobila k tomu, aby v plnéni svych povinnosti pokracovala.

3. Zadatel nebo DrZitel je povinen kazdé takové nahrazeni bezodkladné oznimit FACR.
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KRITERIA FINANCE

§ 114
VYROCNI FINANCNI VYKAZY WA

1. Zadatel pfi podani Zadosti a Drzitel nasledné kazdy rok po dobu platnosti statusu je povinen zpracovat
a pfedlozit FACR vyrocni (fadnou) ucetni zavérku za ucetni obdobi bezprostfedné pfedchazejici terminu
jejiho predlozeni.

2. Vyrocni finanéni vykazy museji byt ovéfeny nezavislym auditorem, napliiuje-li zadatel podminky dle zakona
o ucetnictvi. Soucast{ vykazi musi byt také posouzeni zavazka vuci FACR, Clenskym klubim, hra¢tm,
organum statni spravy ¢i ptipadné jinym soukromym subjektim.

3. Vyrocn{ finanéni vykazy se sestavajf u:

a) rozvahy;

b) vykazu zisku a ztraty;

) rozboru zavazki vidi FACR, Clenskym klubtm, hra¢im a organtim statn{ spravy; a
d) finanénich data — skutecnosti.

4. Vyrocni finan¢ni vykazy museji splfiovat minimalni podminky pro vykazovani informaci v souladu
s ucetnimi zasadami Ceské republiky. Museji byt rovnéz poskytnuty srovnavaci adaje k téetnimu obdobi
bezprostfedné pfechazejicimu obdobi podle odst. 1.

5. V piipad¢, ze minimalnf podminky tykajici se obsahu a ucetnictvi ve smyslu odstavce 4 ve vyrocnich
financ¢nich vykazech splnény nebudou, pak je zadatel povinen pfipravit dodate¢né informace za Gcelem
splnéni minimalnich pozadavkd na poskytovani informaci.

§ 115
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI FACR A JEJiM CLENUM WA

1. Zadatel nebo Drzitel je povinen prokézat, Ze k 30. 6. p¥islusného kalendafniho roku nemé #adné zavazky
po splatnosti viaiéi FACR a Clenskym klubim souvisejici s transakcemi, které se uskute¢nily pred
30. 6. ptislusného kalendafniho roku.

2. Zavazky podle odstavce 1 se rozumi Castky, které maji byt uhrazeny FACR nebo Clenskym klubam
v dusledku:
a) uskutecnénych piestupt, zahrnujici ¢astky, u nichz povinnost zaplatit vznikd splnénim urcité
podminky;
b) tréninkovych kompenzaci a odstupného ve smyslu P¥estupniho #adu FACR i jakékoliv ¢astky splatné
pfi splnéni urcitych podminek;
©) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka vyplyvajicich z rozhodnuti kompetentni autority
souvisejicich s ¢innosti klubu; a
d) jakychkoliv spole¢nych a nerozdilnych zavazka vyplyvajicich z rozhodnuti kompetentni autority

souvisejicich s ukoncenim smlouvy s hra¢em.

3. Zadatel nebo Dritel je povinen vyhotovit a predlozit poskytovateli statusu piehled zavazki, pokud ji tyto
informace nebyly poskytovateli statusu sdéleny. Tento piehled musi byt vyhotoven i v pfipade, ze behem
piislusného obdobi nedoslo k zadnym transakcim.

4. Ptehled zavazki musi obsahovat vzdy alespor:

a) vysi zavazkt (pokud existuje) k piislusnym subjektam k 30. 6. ptislusného kalendainiho roku; a
b) jakykoliv narok nebo probihajici f{zeni.

5. Ke kazdému zavazku museji byt uvedeny alespon nasledujici informace, a to spole¢né s vysvétlujicim
komentafem:

a) jméno nebo nazev véfitele;

b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. pifislusného kalendainiho roku vcetné data splatnosti kazdé
neuhrazené ¢astky; a
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c) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. pfislusného
kalendafniho roku.

. Zadatel nebo Dritel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z prehledu zavazkt z prestupi

odpovidaly ¢astce uvedené v rozvaze ohledné zavazkd souvisejicich v ucetnich zaznamech.

§ 116
ABSENCE ZAVAZKU PO SPLATNOSTI VUCI ORGANUM VEREJNE MOCI WA

. Zadatel nebo Drzitel je povinen prokazat, ze k 30. 6. p¥islusného kalendainiho roku nema Zadné zavazky
po splatnosti vici daniovym organiim nebo organtim socialniho zabezpeceni vyplyvajici ze smluvnich jinych
pravnich vztahu, které vznikly pfed 30. 6. piislusného kalendafniho roku.
. Zadatel nebo Drzitel je povinen predlozit poskytovateli statusu tabulku odvodi dafiovym orginim
a organum socidlnfho zabezpeceni, ktera musi obsahovat:
a) vysi zavazkl (pokud existuje) k piislusnym dafiovym organim a organtim socialntho zabezpeceni
k 30. 6. ptislusného kalendaintho roku; a

b) jakykoliv nirok nebo probihajic fizeni.
. Ke kazdému zavazku vici danovym organtim nebo organim socidlniho zabezpeceni museji byt uvedeny
alespon nasledujici informace, a to spole¢né s vysvétlujicim komentafem:

a) jméno nebo nazev vétitele;

b) veskeré splatné zavazky k 30. 6. pfislusného kalendainiho roku vcetné data splatnosti kazdé
neuhrazené castky; a
c) castky, které jsou soucasti jakéhokoliv naroku nebo probihajictho fizeni k 30. 6. piislusného
kalendafntho roku.
Zadatel nebo Dritel je povinen zajistit, aby celkové zavazky vyplyvajici z prehledu daiovych a socialnich
zavazkt odpovidaly c¢astce uvedené v ucetni rozvaze ohledné zavazka splatnych danovym organtm
a organum socialnfho zabezpeceni nebo v souvisejicich tcetnich zaznamech.

stranka 41

FACR

&)



FACR

&)

KAPITOLA 2 bl
BODOVE HODNOCENI

—_

>N

>

—_

N

—_

>

—_

§ 117
MLADEZNICKA DRUZSTVA

Za kazdého &lena, ktery je obéanem Ceské republiky ve vékové kategorii U6 — U19, se Drziteli pfidéluje
1 bod.

Rozhodné datum je vzdy 30. 9. piislusného kalendafniho roku, ve kterém je zadost podana.

Driteli, jehoz smluvné vazani trenéii aktivné psobi minimalné v 6 Clenskych klubech u druzstev do U11
dle § 14 odst. 1 pism. a), se pfipocte 120 bodu.

Body podle odstavce 1 a 3 nenf mozné kumulovat, a proto:

a) Drzitel ziskava body za své kmenové hrace v kategoriich U6 az U11; nebo

b) Drzitel ziskava 120 bodi prokaze-li, ze jeho smluvné vazani trenéfi aktivné pasobi v minimalné
6 Clenskych klubech, a u kazdého Clenského klubu minimalné ve ctyfech druzstvech vékové
kategorie od U8 do U11.

§ 118
HRACI V SOUTEZICH ORGANIZOVANYCH UEFA A FIFA

Za kazdého hrace ro¢niku 2002 a mladsi, ktery pusobil v klubu Drzitele minimdlné 22 mésica
a za poslednich 6 soutéznich roénikd nastoupil v reprezentacnich utkanich v soutézich organizovanych
FIFA nebo UEFA minimalné na 100 minut (Liga narodd, kvalifika¢ni utkdni a zavérecné turnaje), ziska
Drzitel nasledujici pocet bodu:

Reprezentace U17 10 bodu
Reprezentace U19 20 bodt
Reprezentace U21 40 bodu
Reprezentace A-tym muzi 60 bodt

Rozhodné datum je vzdy 30. 9. piislusného kalendafniho roku, ve kterém je zadost podana.

§119
HRACI V SOUTEZICH ORGANIZOVANYCH LFA

Za kazdého hrace, ro¢niku 2002 a mladsi (muz/chlapec) ceské statni piislusnosti, ktery pusobil v klubu
minimalné 22 mesict a za posledni 4 soutézni rocniky nastoupil v mistrovskych utkanich v soutézi
organizované LFA minimalné na 100 minut, ziska Zadatel nasledujici pocet bodi:

2. Liga 10 bodu
1. Liga 30 boda
Rozhodné datum je vzdy 30. 9. piislusného kalendafniho roku, ve kterém je zadost podana.

Body za 1. Ligu a 2. Ligu se nescitaji, nejvyse tak lze ziskat 30 bodu.

§ 120
HRACI PRESTUPUJICI DO KLUBULFASKA 1/2/3

Nisledujici pocet bodu ziska Drzitel za kazdého hrace ro¢niku 2002 a mladsi ceské statn{ pfislusnosti, ktery
za posledni 4 soutézni ro¢niky ptimo pfestoupil do Clenského klubu:

soucasného Drzitele Klubové akademie 1 nebo 2 souc¢asného tcastnika 1. ligy 10 bodt

soucasného Drzitele Klubové akademie 1, 2 nebo 3 soucasného ucastnika 2. 5 bodua
ligy a soucasného Drzitele Klubové akademie 3 soucasného tcastnika 1. ligy
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pficemz toto ustanoveni se vztahuje pouze k Clenskym klubum, jejichz A-tym neni dcastnikem soutézi
organizovanych LFA.

Rozhodné datum je vzdy 30. 9. ptislusného kalendafniho roku, ve kterém je zadost podana.

§ 121
TRENERI

Jednu osobu lze bodové hodnotit pouze jedenkrat, bez ohledu na to, kolik zastava v klubu Drzitele funkci.

Kvalifikace trenért je hodnocena nasledovné:

Licence UEFA Pro 40 bodu Licence FACR C 5 bodu
Licence trenér mladeze UEFA A 35 bodua Leader Certificate 3 body
Licence UEFA A 25 bodu Licence trenér brankaifa UEFA A 25 bodu
Licence trenér mladeze UEFA B 20 bodu Licence trenér brankaia FACR A 20 boda
Licence UEFA B 15 bodu Licence trenér brankafa UEFA B 15 bodu
Licence UEFA C 8 bodt Licence trenér brankaia FACR B 10 boda

Rozhodné datum je vzdy 31. 8. pifslusného kalendainiho roku, ve kterém je zadost podana.
Bodove se hodnot:

na jedno druzstvo lze zapoditat pouze jednoho hlavniho trenéra;

na jedno druzstvo lze zapoditat pouze jednoho asistenta trenéra;

pouze jeden trenér brankafi

pficemz $éftrenér, bude-li vykonavat dalsi funkci u nékterého z druzstev Drzitele, bude bodové hodnocen
pouze v ramci jedné z téchto funkci.

Bodove hodnoceny podle odst. 2 jsou pouze osoby s platnou licenci.

§ 122
DALSI CLENOVE REALIZACNIHO TYMU

Kvalifikace dal$ich ¢lent realiza¢niho tymu je hodnocena nasledovné:

Fyzioterapeut (Mgt.) 25 bodt Licence kondiéni trenér FACR B 10 bodi
Fyzioterapeut (Be./DiS.) 15 bodu Kondi¢ni trenér jiné (véetné Be. studijntho
Licence Kondiéni trenér FACR A 20 boda oboru) > bodi

Absolvent Mgt./Be. studijntho oboru se Lékat 30 boda

zaméfenim na kondici 15 bodt

Rozhodné datum je vzdy 31. 8. piislusného kalendafniho roku, ve kterém je zadost podana.
Bodové se hodnoti:

e pouze jeden fyzioterapeut;
e pouze jeden kondicn{ trenér;
® pouze jeden lékaf.

Za kazdou osobu Ize body piidélit pouze jednou, a to bez ohledu na pocet funkci, které u Drzitele vykonava.

Bodove hodnoceni podle odst. 1 a 3 jsou pouze absolventi pfislusného studia.
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§123
SOUTEZE
1. Soutéze A-tymu a B-tymt muzi jsou hodnoceny nasledovné:
1. liga 500 bodu 5. liga 50 bodu
2. liga 400 boda 0. liga 30 bodta
3. liga 125 bodu 7. liga 10 bodua
4. liga 70 bodua

2. Soutéze jednotlivych vékovych kategorii U16 — U19 jsou hodnoceny nasledovneé:

1. liga (Celostatni liga starsiho/mladstho Krajsky pfebor (Soutéze starstho/mladsiho
dorostu) 150 bodu dorostu dle rozpisu soutézi Krajského nebo
Prazského fotbalového svazu) 25 bodu

2. liga (Ceski a Moravskoslezska liga
starstho/mladstho dorostu) 100 bodu Dalsi krajska soutéz 25 bodua

3. liga (Ceski a Moravskoslezska divize
starstho/mladstho dorostu) 75 bodt

3. Soutéze jednotlivych vekovych kategorif U14 — U15 jsou hodnoceny nasledovné:

1. liga (Ceska a Moravskoslezska liga starsich Krajsky pfebor (Soutéze starsich zaka dle
zak) 100 bodu rozpisu soutézi Krajského nebo Prazského
2. liga (Ceski a Moravskoslezska divize fotbalového svazy) 25 bodu
starsich zaku) 75 bodu Dalsi krajska soutéz 25 bodu

pficemz bodove se hodnoti pouze A-tymy. B-tymy jednotlivych veékovych kategorii podle tohoto odst. pro
kategorie U14-U15 se bodové nehodnoti.

CAST IV.

ZAVERECNA USTANOVENI

§ 124
SPOLECNA, PRECHODNA A ZAVERECNA USTANOVENI

1. Ve vyjime¢nych ptipadech, kdy z divodt vyssi moci neni objektivné mozné naplnit vsechny povinnosti
ulozené témito pravidly, mize Vykonny vybor FACR prodlouzit platnost jiz udélenych statusd.

2. Pravidla pro trenérské licence stanovena timto fadem jsou ucinna do 30. 6. 2026. Od 1. 7. 2026 stanovi tato
pravidla Rad trenérit FACR. Orientacni pfehled je Piflohou ¢. 3 k tomuto fadu.

3. Tento tad byl schvalen Vykonnym vyborem FACR dne 2. 9. 2025 s a¢innosti od 3. 9. 2025 a novelizovan
dne 19. 9. 2025 s ucinnostf od 22. 9. 2025.
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PRILOHA C. 1

VZOROVY OBSAH A STRUKTURA KLUBOVE KONCEPCE
Uvodni &ast

e Tilozofie klubu (Jaké jsou nase ukoly?): Vychova hra¢a s darazem na techniku, taktiku, charakter
a tymovou kulturu, vychovné vzdélavaci proces, formovani hodnotového systému hracu... (predstaveni
Sfilozofie klubn)

e Klubova akademie: organiza¢ni struktura klubové akademie

e Hodnoty: Respekt, fair play, samostatnost, spoluprace, radost ze hry... (priority)

e Vazba na komunitu: Spoluprace s rodici, skolami, obci... (spoluprdce, sdileni)

Tvotba klubové koncepce na zakladé niZe uvedenych kliCovych oblasti pro vybrané vékoveé
kategorie:

e Multisportovni pohybové aktivity
e TPormy tréninku

e Technické dovednosti

e Taktika individualn{ a tymova

e Kondi¢ni schopnosti

e Hracské role, postova specializace
e Individualn{ rozvoj hraca

e Hernf principy

e Mentalni rozvoj

e Role trenéra

e Bezpecné prostredi a vichova

Doporucent:

Mladsi pifpravka (U6-US)
Stars{ ptipravka (U9-U11)
Mladsi zaci (U12-U13)
Starsi zaci (U14-U15)
Mladsi dorost (U16-U17)
Starsi dorost (U18-U19)

Doporuceni pro specializované oblasti:
Trenér brankara

Kondic¢ni trenér

Trenér individualnich dovednosti
Psychologicka pfiprava

Analyticka ¢innost

Dalsi. ..
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PRILOHA C. 2

VZOROVY OBSAH INTERNIHO VZDELAVACIHO PROGRAMU

ZAKLADNI STRUKTURA INTERNIHO VZDELAVACIHO SYSTEMU
Pracovni list k vytvofeni klubového plinovini

Systém interniho vzdélavani
e Planovani vzdélavacich akci — vytvofit si roénf (sezénni) harmonogram
e  Tematické zaméfeni akci
e Evidence a vyhodnoceni vzdélavacich akei

Platformy a prostfedky
e Internf online platforma (napt. Moodle, Google Classroom, Zoom...)
e Mobilni aplikace s mikro-learningem
e Internf video archiv s rozbory tréninkd, zapast, metodika

e Knihovna a vzdélavaci zéna v klubovém zafizeni (cloudy, xps...)
e DPodcasty / audiokurzy
e QR kédy rozmist’ované v tréninkovych zénach pro okamzity pfistup k obsahu.

Formaty vzdélavani

Format

Popis

Prezencni skoleni

Interaktivni workshopy v meetingovych prostorech nebo konferenéni mistnosti,
diskuzni féra — panelové diskuze, besedy.

Vzdelavani rodi¢a, psychologie sportu, pravidla fotbalu, rozhod¢i, match-fixing, etika
a moralka ve sportu, prvai pomoc + zdravoveéda, mentalni coaching, veékové zvlastnosti
deéti, zivotosprava — nutri¢ni specialista, prevence zranéni, financni gramotnost,

E-learningové
moduly

Samostudium s kvizy, testy, reflexnimi tkoly

Webinatfe (on-line)

Zivé nebo zéznamové vysilani s experty (UCFT, FACR)

Mentoring

Vzajemné uceni mezi ¢leny klubu, sledovani v terénu, tréninkova a zapasova ¢innost,
spole¢né vytvareni klubové metodiky

Studium
pifipadovych studii

Rozbor konkrétnich udalosti (ME, MS, Reprezenta¢ni turnaje mlddeze) nebo utkani,
analyza utkani, tréninkd, klubovych akcf

Bonifikace

Bodovaci systémy, odmeény za aktivitu

Sportovni staze

Cilené navstévy v klubech, cilené (Study visit), RFA

Editace

Publikovani odbornych ¢lanki, DVD materialt

Partnerské kluby

Sdileni témat, spolecné meetingy trenérul, aktivnf Gcast na sportovni ptipravé

Ukazkové tréninky

Cilené¢ pripravené sportovni aktivity (herni trénink, silovy trénink...)

Erasmus / Study
visit

Vymeénné pobyty, studijni navstévy (s podporou)

Xﬁ;ﬂ Audio- Jak pracovat s audiovizuilni technikou, vyuziti GPS, analytikou, PC...
VZDELAVANI TRENERU

Obsahové oblasti
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Moderni tréninkové metody (trendy téma)
Fyziologie a sportovni medicina, prvni pomoc

Vyuzitf dat a video analyzy ve vykonu (vlastni rozbory, analjzy FIFA, UEFA, FACR, UCFT, a jiné)

Psychologie sportovece, mentalni koucink
Etika & role trenéra
Komunikace s rodici / tymem / vedenim

Vzdélavaci aktivity

Trenérska akademie (modularni forma s certifikaci)

Interni koucovaci karty (pravodce tréninkem pro rizné vékové skupiny)
Peer review tréninkt (vyména poznatkd mezi trenéry)

Zvani externich odbornikd (napf. odbornik na fyzioterapii, mental coach)

VZDELAVANI ZAMESTNANCU A CLENU KLUBU

Obsahové oblasti

Organizacni a komunikac¢ni dovednosti
Prace s fanousky, komunikace s vefejnosti
Krizovy management

Finanéni a pravni povédomi

ESG a spolecenska odpovednost klubu
Digitalni kompetence

Al skoleni, vyuziti v praxi

Vzdélavaci aktivity

Role-play situaci (napt. feseni nepifjemné situace s fanouskem)
Intern{ skoleni (asertivita, Time management, soft skills)
Znalostni testy + odména (mésicni testy s moznostf zisku odmeén)
Kulturni workshopy (napf. jak reprezentovat klub na vefejnosti)

PODPURNE NASTROJE A STRATEGIE

Digitalni portfolio kazdého tcastnika (s historif skoleni, certifikaci, licenci, potvrzenim)
Vzdélavaci kalendat (pravidelné bloky, ¢asova kontinuita)

Moznost anonymni zpétné vazby

Vzdélavaci komise slozena z ¢lent klubu pro evaluaci kvality obsahu

Motivacni systém (napf. ,,vzdélavaci bodovy zebficek®, odmeény, uznani)

Doporucena frekvence skoleni:

Typ Skoleni Doporucena frekvence Poznamka

BOZP & pozarni ochrana 1X za 2 roky Povinné dle zakoniku prace

Skoleni prvni pomoci 1X za 2 roky Doporuceno pro vsechny zaméstnance

Soft skills (komunikace) 1X za 6-12 mésicth Zvysuje efektivitu a spolupraci

Digitalni kompetence 1X roc¢neé Dulezité pro moderni klubové prostredi
Krizovy management 1X ro¢né Pro zaméstnance v kontaktu s vefejnost
Interni procesy & klubova kultura 1X za 6 mésict Pomaha sjednotit hodnoty a postupy

ESG & spolecenska odpovédnost 1X roc¢né Vhodné pro ¢inovniky a PR oddéleni
Refresher skoleni 1X za 3—6 meésica Kratké opakovaci moduly pro udrzeni znalosti
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PRILOHA C. 3

FACR

&

SROVNAN{ NEJNIZSiCH POZADOVANYCH TRENERSKYCH LICENCI DLE UROVNE

KLUBOVE AKADEMIE

Licendéni fad talentované mladeze

(pravidla G¢inna do 30. 6. 2026)

Rad trenéra
(pravidla G¢inna od 1. 7. 2026)

Klubovi akademie 1a 2

Séftrenér:

Hlavni trenér

- U19-U16
- Ul5-Ul4:
- U13-U1z:
- Ul1 anize:

Asistent trenéra
- U19-U12:
- Ul1l anize:

Trenér brankafi:

Kondi¢ni trenér:

UEFA PRO; nebo Trenér mliadeze
UEFA A

UEFA A
UEFA A
UEFA A nebo Trenér mladeze UEFA B
UEFA B

UEFA B
UEFA C

Trenér brankaitt FACR B; nebo
Trenér brankaita UEFA B

Kondié¢ni trenér FACR A, nebo

UEFA B (pokud je zaroven absolventem
pozadovaného vysokoskolského
studijnfho oboru)

Trenér mladeze UEFA A

UEFA A
UEFA A
UEFA A nebo Trenér mladeze UEFA B

UEFA A, nebo Trenér mladeZe
UEFA B, a to alespoii u dvou z
téchto vékovych kategorii; ve
zbyvajicich vékovych kategoriich
UEFA B;

UEFA B
UEFA C

Trenér brankaiu FACR A; nebo
Trenér brankaifa UEFA A

Kondi¢ni trenér FACR A, nebo

UEFA B (pokud je zaroven absolventem
pozadovaného vysokoskolského
studijniho oboru)

Klubovi akademie 3

Séftrenér:

Hlavni trenér

U19 - Ul6
U15-U14:
U13 - U12:
U11 a nize:

Asistent trenéra
U19 - U12:
U11 a nize:

Trenér brankafi:

Kondi¢ni trenér:

UEFA A

UEFA A
UEFA A
UEFA A nebo Trenér mlideze UEFA B
UEFA B

UEFA B
UEFA C

Trenér brankara FACR B;
Trenér brankarit UEFA B; nebo UEFA
B

Kondi¢ni trenér FACR B, nebo
UEFA B (pokud je zaroven
absolventem pozZadovaného
vysokoskolského studijniho oboru)

Trenér mladeze UEFA A

UEFA A

UEFA A nebo

UEFA A nebo Trenér mlideze UEFA B
UEFA B

UEFA B
UEFA C

Trenér brankara FACR B; nebo
Trenér brankara UEFA B

Kondi¢ni trenér FACR A, nebo
UEFA B (pokud je zaroven
absolventem pozZadovaného
vysokoskolského studijniho oboru)

Klubova akademie 4
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Séftrenér:

Hlavni trenér

U19 -U16
U15 -U12:
U11 a nize:

Asistent trenéra
U19 - U12:

U11 a nize:
Trenér brankafi:

Kondi¢ni trenér:

UEFA A

UEFA B
UEFA B
FACR C

Leader Certificate
Leader Certificate

FACRC

UEFA A nebo Trenér mladeze UEFA

B

UEFA B
UEFA B
UEFA C

UEFA C
FACRC
UEFA B

Kondi¢ni trenér FACR B, nebo

UEFA B
Klubovi akademie 5
Séftrenér: UEFA B UEFA B
Hlavni trenér
U19 - U16 UEFA C UEFA B
Ul15-U12: UEFA B UEFA B
U11 a niZe: FACR C UEFA C
Asistent trenéra
U19 - U14: Leader Certificate UEFA C
U113 -U12: Leader Certificate FACR C
U11 a niZe: Leader Certificate FACR C
Trenér brankaf: FACR C
Kondi¢ni trenér: UEFA C
Divéi akademie
Séftrenér: UEFA A nebo UEFA B s praxi 3 roky UEFA A

u Zenskych tymu

Hlavni trenér
wWuU18 UEFA B UEFA B
WU15 - WU13: UEFA B UEFA B
WU11 a niZe: FACR C FACR C

Asistent trenéra

WU18 — WU13:

WU11 a nizsi:

Trenér brankarek:

Kondic¢ni trenér:

Leader Certificate

Leader Certificate

FACR C

UEFA A nebo Kondié¢n{ trenér FACR

B.

UEFA C s Certifikaitem C+ (WU13
bez certifikatu C+)

Leader Certificate

FACR C

UEFA A nebo Kondiéni trenér FACR

B.
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